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ANEXO I DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIMNAKRIA
REALIZADA EM 26.06.97

BOMPRECO BAHIA 5.A.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO [
SEDE, QBIETO E DURACAQ

Art. 1°- A BOMPREGO BAHIA 5.A. ¢ uma sociedade andnund, ue se vege por
este Lstatuto ¢ disposigies legais que the forem aplicivels.

Asrt. 2°- A Companhia tem sede e foro na cidade do Salvador, na Rodovia
Salvador-Peira de Santana, YR 324, K 09, Piraja, podendo manter, abrir ¢ fechar
filiais, agéncias, sucursais e escritérios, em qualquer Jocalidade do pafs ou o
exterior, por deliberacfio da Diretoria, independentemente de autori'rdo da
Assembleia Geral.

Art. 3* - A Companhia tem por objeto social: a) 0 comerciv, a exportagdo ©
importagdo Jde bens Jdo ramo de supermercados e padarias; b} coméreio varejista de
lubrificantes, combustiveis e derivados de petroleo em geral; ¢f com'reio varejista
de pneus, pegas e acessérios para velculos automotivos; J) prestagdo de servigos de
lavagem, lubrificagio de veiculos e borracharia; e) prestagiv de serevigos e
restaurante, lanchonete, e outros correlatos; ) prestagao de servigos de transporte
Je cargas; g) exploragiio e prestagdo de servigos frigoriticos; ¢ h) participagao no
capital de outras empresas, como sécia-quotista ou acionista no pais ou no exterior.

PARAGRALFQ UNICO - Para realizar o objeto social, a Cony, nhia poderd- a) cviar
¢ extinguic subsididrias ntegrais; by participar de outror giupos de socinvides, de

associagdes de consorcios, ou do capital de outras empresas,

Art. 4° - O prazo de duragde setd por lempo indeterminado.
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CAPITULQ 1L
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5°- O Capital Social e de R$16,721.850,73 {dezesseis milhoes, setecentos ¢ vinte
¢ um_mil, oitocentos e oitenta reais ¢ setenta e trés centavos), dividido ein
13.189.280 acoes, sendo 4,396.426 acdes ordindrias e 8.792,854 acoes prelerenciais,
tadas nominativas ¢ sem valor nominal.

§1°- A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social em até 500.000.000
de agdes ordindrias ou preferenciais, independentemente de retorma estatutiria,
mediante deliberagio do Conselho de Administracio, Jque fixard as condigtes da
eImissio.

§2°- As agdes preferenciais ndo tem direito a voto, sendo-lies asse rurada a
prioridade no reembolso em caso de liquidagio da Companthia, nio se lhes
aplicando assim o disposto no §1° do art. 111 da Lei n® 6.404/76.

§3°- As agdes preferenciais participardv em igualdade de condigdes con as agies
ordinarias na distribui¢do de dividendos ¢ bonificagdes ¢ o seu limite podera ser de
at¢ 2/3 (dois tergos) do total das agdes eniitidas pela Companhia, podendo em sua
emissdo ser alteraca a propor¢do anteriormente existente entre agdes ordinarias e
preferénciais,

§4°- A cmissdo de agdes, debéntures conversiveis em acdes e bdnus de subscricao,
cuja colocagdo seja feita mediante venda em bolsa de valores ou subscrigiio pablica,
permuta por agGes, em oferta publica de aquisicdo de contrule nos lermos da lo,
poderd excluir o direito de preteréncia na subscrigdo.

§5°- A Companhia podera, por deliberagao da assembléia geral, outorgar opgio de
compra e agdes em favor dos administradores e empregados, ou a pessoas
naturais que prestein servigos a sociedade sob seu controle.

i

CAPITULO 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 6°- A Assembléia Geral tem poderes para decidir todos 08 negocios relalivos
ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa
g Jesenvolvimento.

Art. 7°- A Assembléia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Consclbo
Jde Administragdo.



20T PLTAIG T AT (403

s

FARAGRAFO UNICO- O VPresidente da Assembieia oscollieri wn cu muais
secretirios,

Art, 8°- A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-d dentro dos gquatro primeiyos
meseg ao termino do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as matérias de sua
<competéneia, previstas em lei.

Art. 9%- A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-sc-a sempre que os interesses
sociais exiygirem o pronunciamento dos acionistas ¢ nos casos previstos e lei e
neste Estatuto,

QAPi_TULo v
ADMINISTRACAQ DA COMPANIIA

Art. 10%- A Companhia sera administrada por um Conselhw de Admuustragao ¢
por uina Diretoria,

PARAGRAFO UNICO- A Assembléia Geral tixara o montante global da
remuneragao dos Administradores, que serd distribuida de acordo com a disprosto
ne art. 15, inciso V, deste Estatuto.

Art. 11°- O Conselho Jde Administragiio serd couposto Jde ate 5 (cinco) membros
todos acionistas, eleitos pela Assembldia e por cla destituiveis a qualquer tempo,
com mandato de 1 {um) ano, permitida a reeleigdo.

§1"- A Assemblcla Geral podera eleger um ou mais suplentes para os nwmbros do
Conselho de Administragao.

§2Y Os membros do Conselho de Administragio tomarac posse mediante a
asdginatura do termo respectivo, lavrado em livro propriv,

Art, 12- O Conselho de Administragdo terd um Presidente que sera cleito, por
maioria de votos de seus membros, imediatamente apés a sua posse.

§1°- O Presidente Jo Conselho de Administragsio sera substituido, nas suas
austinwias e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§2%- As vagas de Conselheiro, ndo havendo suplente poderdo ser preencludas pelo
Consclho Jde Administragio, até a primeira Assembléia Geral, que deliherard sobye
o preenchimento da vaga, cujo substituto completara o mandato do subslitufio.
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Art._13- O Consclho de Administragdo reunir-sc-a. ordinananende pelo nenus
tma vez a cada trimestre, ¢ extraordinariamente por convicogia e seu
Presidente, ou pela maioria de seus membros, atraves de carta, (clegearag, tefex ou
pessoalnente.

Art._J4- O Conselho de Administragiao se instalara, f(uncicnard e deliberard
validamente com a maioria de seus membros, cabendy ao Presidente, além do son
voto pessoal, o de desempate.

PARAGRALIQ UNICO- As ducisoes do Consellio de Adminstragiao constardo Je
ata que sera assinada pelos presentes.

Art, 15- Compele av Conselho de Administracio:

I- lixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia, aprovando as diretrizes,
politica e wobjetivos basicos, para todas as 4reas principais de atuagio da
Companhia, ¢ de suas Controladas;

II- aprovar vs planos de trabalho e orgaimentos anuais, 0s planos de investimentos
¢ 0s novaos programas de expansao da Companhia e de suas empresas contratadas;

HI- cleger e destituir os diretores da Companhia e fixar-thes as alribuigoes;

[V- fiscalizar a goestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros ¢
papéis da Companhia, solicitar infermagaces sobre contratos celebrados ou em via
de celebragio, e sobre quaisquer outros atos;

V- atribuir, du motante global da remuneragdo fixada pela Assembléia Geral, os
honordrios mensais, a cada um dos membros Ja Administragao Jda Companhia;

VI- atribuir aos membros da Administragio a sua parcela de participagdo nos
lucros apurados em balangos levantados pela Companhia, inclusive
intérmedidrios, respeitadas as limitagdes ¢ disposicdes estatutdrias e legais;

Vil- manisfestar-se sobre o relatdrio da Administragdo e as contas Jdo Diretoria ©
autorizar a distribuigdo de dividendos intermedidrios ¢ se distrivutdo estes com
base em resultados apurados em balango intermediario, fixar a participagdo nos
Jucros que fardo jus os administradores;

VIII- deliberar sobre a emissdo de ayoes, debéntures, notas promissorias
comerciais ou bonus de subscricdo, e sobre a negociagdo com agdes e emissdo da
Companhia para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e
respectiva alienacao;

-



T o

[X- escolher ¢ destituir 0s auditores independentes;

X- autorizar a Dirctoria a contrair emprestitnos, alienar bens Jdu ative pernaaente,
a constituir Onus reais, transigir e renunciar direitos da Companhia, bem como a
prestar tiangas, caugdo ou avais em negocios de interesse da propria Companbia
ou erg suciedades de yue participe como sdcia, acionista ou quotista, ¢ amda, para

Aerceiros, desde que do interesse da Companhia, quando a operagio for de valor

superior a R$10.000.000,00.

XI- convocar a Assembléia Geral quando julgar conveniente ou por exigencia fegal
Ou esfatutdriy;

Xil- fixar o voto a ser dado pela Companhia nas Assembléias Gerats ¢ reanioes das
Suciedades em yue participe como  socia, acionista ou  quotista, nclusive
aprovando a escolha dos administradores de socicdades controladas ou coligadas 2
seremt eleitos com o voto da Comparthig

XIII- submeter a dJeliberagao da Assembiéia Geral proposta de alteragao deste
Listatuto.

“Art. 16- A Diretoria serd composta de no minimo 2 (dois) ¢ no maximo du 8 (oito)

Dircetores, acionistas ou ndo, residentes no pails, eleitos pelo Conselho de
Administragdo, ¢ por ele destitufveis a qualquer tempo, sendo um Diretor
Superintendente e até 7 (sete) Diretores sem denominagio especial, com mandato
de 1 (um) ano.

§19- As atribuicdes e denominagao de cargos dus Diretores sem dJenominagdo
especial poderdo ser especificadas pelo Conselho de Administragio que tambem
estabelecera a remuneragao fixa de cada membro da Ditetoria e destribuird,
quando for 0 caso, a participagio nos [ucros [ixada pela assembléia geral.

§2°- Ocorrendo vacancia do cargo de Diretor, ou impedimento dv titutar, cabera no
Cdnselho de Administragdo eleger o novo Diretor ou designar o substituto,
fixando, en qualquer dos casos, 0 prazo da gestao e 0s respectivos veneimeitos.

§3°- Compete A Dirctoria exercer as atribuigdes que a Lei, o Estatuto Social ¢ o
Conselho Jde Administragdo (he conferirem para a pratica dos atos necessarios ao
tuncionamento regular da Companbhia.

§4°- A Dirctoria poderd contrair empréstimos, renunciar a dircilos, transigir,
conceder avais, fiangas ou caugdes, hipotecar, empenhar e de qualquer {orma,
onerar 0s bens da Companhia.
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§5%- Os imandatos serdo sempre assinados por duis (2) Diretores ¢ ouloryados para
lins especificos vu por prazo determinudo, nao excedente de wm ano, salve os que
contemplaram os poderes da clausula ad judicia,

§0°- A Diretoria poders, ainda, designar um dos seus membros para representar a
Companhia em atos e operacdes no Pafs ou no Exterlor, ou conslituir wn
-procurador apenas para a pratica de ato especifico, devendo a ata quue contiver a
sesolucdo de Diretoria ser arquivada na Junta Comercial, se necessdrio.

§7°- O Conselho de Administragao indicard o Diretor incibido das tunvoes Je
Direlor de Relagdes com o Mercado, a quem cabera divulgar os atas ou tatos
relevantes ocorridos nos negocios da Companhia, bem cono incumbir-se do
relacionamento da Companhia com todos os participantes do mercado.

§8°- A Diretoria yeunir-se-a senpre que necessario, mas pelo menos una vez cada
méds, e a convocagdo cabe ao Diretor Superintendente, yue tambem presidird a
reunidao.

§9°- A reunido instalar-se-d4 com a presenga de Diretores (ue representem a
maioria Jdos membros da Diretoria.

§10°- As atas das rounides e as deliberagOes da Diretoria serdo registradas vin tivro
proprio.

Art. 17- Compete especificamente ao Diretor Superintendente:

I- submeter a aprovagio do Consclho de Administragao vs planos Je trabatho ¢
or¢amento anuais, os planos de investimentos e 0s novos programas de expansio
da Companhia v de suas empresas controladas, promovendo a sua execugdo nus
termos aprovados;

- formular as eslratégias e diretrizes gperacionais da Companhia, bem conwo
estabelecer os critérios para a execuglio das deliberagdes da Assembléia Geral e do
Conseltho de Administragfio, com a participagdo dos demais diretores;

[11- excreer a supervisdo de todas as atividades da Companhia;

[V- coordenar ¢ superintender as atividades da Diretoria, convocando e presidinda
as suas reunices;

V- exercer as demais atribuigdes que lhe forem conteridas pelo Coaselho de
Administracdo.
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Art,_18- Compete a cada um dos Diretores sem denominaciio especial s
atribuigoes especiticas que the forem conferidas pelo Consetho e A dmunistragao.

Art, 19- Todos 0s atos que criarem responsabilidade para com a Companlia, vu
despensarem obrigagSes de terceiros para com ela, $0 serdo vilides se tiveren

o
1- A assinatura conjunta de dois membros da Diretoria;

[I- A assinatura conjunta de um membro da Diretoria ¢ Jde nm procurador da
Companhia;

[{1- A assinatura conjunta de dois procuradores da Companhia.

PARAGRAFO UNICO- A Companhia serd representada isoladamente por
yualquer dos membros da Diretoria, sem as formalidades previstas neste aslipo,
nos casos de reeebimento de citagdes ou notificagoes jucdiciais ¢ na prestagio de
depoimento pessoal.

Art._20- Em carater excepcional a Companhia puderd ser representada por um
unico membro da Diretoria, desde que haja, no caso espeaitico, autorizagdo
expressa do Consclho de Administragao.

CAPITULQ V
CONSELHO FISCAL

Art. 21- A Companhia tera um Conselho Fiscal, composto de 3 a b membros e
suplentes em igual namero, ndo tendo cardter permanenty, © 50 sera eleito v

instalado pela Assembléia Geral a pedido de acionistas, nos casos previstos et e

Art. 22- O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Asscentbleéia
Gefal Ordindria apos a sua instalagio, podendo os seus membros serenurecleitos.

Art. 23- A remuneracio dos membros do Conselho Fiscal serd lixada pela

Assembléia Geral (que os eleger.

CAP{TULQO VI
EXERCICIQ SOCIAL, BALANCO E RESULTADOS

Art, 24- O exercicio social terd a duragio de um ano, ¢ terminard no ultimo dia du
meés de dezembro e cada ano.
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Art 25 Au tim de cada exercicio social serao elaborados, cora base na serturagdo
mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras, consubstanciedas no
balango patrimwonial, demonstragio dos lucros ou  prejuizos  acumulados,
demonstragoes Jo resultado do exercicio e demonstracio Jas origens ¢ aplicagoes

Je recursos.
Sy,

51°- O Consclho de Administragao podera determinar o fevantamento de balanco
seinestral ou, respeitados os preccitos legais, em periodos menores, ¢ aprovar a
distribuigio de dividendas com base nos lucros apurados.

527 A qualquer tempo, o Consellio Je Administragao tambeém padera deliberar a
distribui¢ao de dividendos intermedidrivs, a conta de lucros acumutados ou e
reservas de lucros existentes no altimo balango anual vut semwestral

Art, 26- Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagav,
eventuais prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda.

§1°- Sobre o lucro remanescente apurado na forma do capuf Jdeste artigo, werd
calculada o participagio estatutdria dos adininistradores, até o liniute maximo legal.

§2°- Du lucro liquido do exerciciv, obtido apds a dedugio de que trata o pardigralo
anterior, destinar-se-4:

a} 5% (cinco por cento) para Reserva Legal, ate atingir 20% (vinte por cenio) do
capital social integralizado;

L) 25% (vinte ¢ cinco por cento), no mMminimo, para pagamento de dividendo
obrigatdrio a todos os seas acionistas.

§3“- Atendida a distribulgdo prevista no Pardgrafo anterior, o saldo, por proposta
do Conselho de Administragdo e aprovagdo da Assembléis Geral, seva destinado o
uma reserva suplementar para a aprupriagio futura do Capital Social ou a oulras
reservas de lucros.

CAPITULO VI
LIQUIDAGCAQ

Art. 27- A Compaghia entrard em liquidagio nos casos previstos em lei, ou e
virtude de deliberagio Ja Assemnbléia Geral, e se extinguird pelo encerramento da
liquidagéo.

§1°- O Conselho de Administragio nomears o liquidante, ¢ as formas ¢ diretrizes a
seguir ¢ fixard os seus honorérivs.

"
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529~ Ol ete poderd ser destitufdo a qualquer tempo.

CAPITULQ VI
DISPOSICOLES GERALS

.
Atl. 28- Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de Ues
anos, contando da data em gue tenham side postos & dirposivan Jdo acionista, ¢
reverterdo em favor da Companhia.
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