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»CEMAR

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 25 DE AGOSTO DE 2004

DATA,LOCAL EHORA: Aos 25 dias do més de agosto de 2004, na sede da Companhia, na cidade de Sdo Luis, Estado do Maranhdo, na Avenida Colares Moreira, n?477,4as 15:00
horas. CONVOCACAQ: O Edital de Convocagéo, em primeira convocagio, datado de 00 de agosto de 2004, foi publicado nos jornais “Valor Econémico”, nos dias 10, 11 e 12 de
agosto, nas paginas, respectivamente, C-14; A7 e C-2; no “Didrio Oficial do Estado do Maranhao”, nos mesmos dias, nas paginas, respectivamente, 3, 3e 8 e no “Jornal Estado do '
Maranhdo”, nos mesmos dias, nas paginas, respectivamente, 2, 8 e 2; QUORUM E PRESENCA: Compareceram a Assembléia acionistas representando mais de 99% (noventae
nove por cento) do capital social votante da Companhia, conforme consta do Livro de Presencas de Acionistas da Companhia. MESA: Presidente: Octavio Cortes Pereira Lopes;
Secretaria: Adriana Baroni Santi Barstad. ORDEM DO DIA: Conforme Edital de Convocagao, a ordem do dia é deliberar sobre: (1) a re-ratificagiio das deliberagdes tomadas na
Assembléia Geral Extraordinaria e na Reunido do Conselho de Administracio da Companhia, realizadas em 30 de abril de 2004 & 09 de junho de 2004, respectivamente,
especialmente no que se refere aostermos e condigdes de conversibilidade das debéntures e de seu vencimento antecipado, para fins de atendimento ao requerimento formulado
pela Comissdo de Valores Mobiliarios; (2) a alteragdo dos seguintes dispositivos estatutarios: (2.a) Paragrafo Segundo e Quarto do Artigo 92 (2.b) “caput’ do Artigo 10; {2.c)
Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 11; (2.d) “caput”, Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 12 e inclusdo de nove Paragrafo Terceiro; (2.e) alineas Gk, T e “m” do
“caput’ do Artigo 13 e exclusio das antigas alineas ", “0”, e ‘1", com a renumeracdo das demais alineas; (2.f) “caput’ e antigo Paragrafo Terceiro do Artigo 14 e excluséo do
Paragrafo Primeiro, com a renumeragéo dos demais paragrafos; (2.g) “capuf’ do Artigo 16;(2.h) “caput’, Paragrafos Primeiro e Terceiro do Artigo 17; {2.i) alinea “a” do “capuf’ do
Artigo 18; (2.j) Artigo 19;(2.k) “caput’ do Artigo 22; (2.1) “capit” do Artigo 23; (2.m) Paragrafo Sexto do Artigo 25; e(3) aprovagéo da consolidagéo do Estatuto Social da Companhia,
apos as alterages tratadas no item precedente. DELIBERACOES: Foiaberta a sessio, tendo o Diretor-Presidente da Companhia, Sr. Octavio Cortes Pereira Lopes, assumidoa
Presidéncia da Mesa, e convidado a Dra. Adriana Baroni Santi Barstad para secretariar os trabalhos: (1) foi aprovada pelo voto afirmativo de acionistas representando mais de 99%
do capital social votante da Companhia, a lavratura da presente ata na forma de sumario dos fatos ocorridos, na forma do § 12 do artigo 130 da Lei das S.A., tendo sido recebida
manifestagéo do representante de acionistas, autenticada pela mesa, e arquivada na sede social; (2) apos leitura das matérias objeto do item (i) do Edital de Convocagdo, o
Presidente da Mesa, a pedido de acionista presente, suspendeu os trabalhos as 16:00 h reabrindo as 16:30 h e colocando em votagdo asreferidas matérias, tendo sido aprovada
pelo voto afirmativo deacionistas representando mais de 99% do capital social votante da Companhia, a f’e-ratificaqéo dos termos e condi¢Ges da conversibilidade das debéntures
da 2% emissdo publica da Companhia, deliberados na Reunidio do Conselho de Administragdo da Companhia (“RCA") realizada em 03 de junho de 2004 e na Assembléia Geral
Extraordinaria realizada em 30.04.2004, assim como especificagio: (i) do prego de emissio das agdes; e (ii) da parcela da emissao que sera contabilizada como capital social e
gamo reserva de capital da Companhia, nos seguintes termos: 2.1, A conversdo das debéntures somente podera ser exercida apos 40 (quarenta) meses contados da Data de
'sé0 ("Data de Inicio da Conversio”) e dentro de um periodo Gnico de 30 (trinta) dias contados a partir da Data de Inicio da Conversao.; 2.2. A conversio somente podera ser
e..<fcida se a Comparhia atingir, de forma cumulativa, as seguintes metas de performance: 2.2.1. Lajida Anual da Companhia no momento do exercicio do direito de conversio
(calculado com base nos balancetes dos Ultimos quatro trimestres aprovados pela Companhia e revisados pelos seus auditores) ser superior a 3x Lajida da Companhia do ano de
2004, corrigicha, a partir de 01 de janeiro de 2005 de acordo coma variagio acumulada do indice Geral de Pregos de Mercado auferido pela Fundagdo Getulio Vargas (“IGP-M") atéa
data do tltimo balancete utilizado na apuragdo do Lajida Anual da Companhia acima referido, ou, na extingdo ou invalidacao deste, por qualquer outro indice que venha a substitui-
lo, de modo mais similar ao IGP-M; 2.2.2. Passivo Oneroso Liquide da Companhia / Lajida Anual da Companhia no momento do exercicio do direito de conversao (calculado com
base nos balancetes dos dltimes quatre trimestres aprovades pela Companhia e revisados pelos seus auditores) ser inferior a 1 0x; € 2.2.3. Lajida Anual da Companhia no
momento do exercicio do direito de converséo (calculado com base nos balancetes dos Ultimos quatro trimestres aprovados pela Companhia e revisados pelos seus audiitores) /
Despesas Financeiras Liquidas da Companhia (calculadas com base nos balancetes dos Ultimos quatro trimestres aprovados pela Companhia e revisados pelos seus auditores)
ser superiora 5.0x; Onde: “Passivo Oneroso da Companhia” - significa os empréstimos e financiamentos da Companhia, excluida (i) a divida contraida perante o Bance Nacional
de Desenvolvimento - BNDES por conta da celebragdo do Acordo Geral do Setor Elétrico, e (i) a divida no montante de R$93511 548,72 (noventa e trés milhdes, quinhentos e
onze mil, quinhentos e quarenta e oito reais e setenta e dois centavos) contraida perarte a Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras nos termos do Contrato ECF-1960/99,
acrescida de todos e quaisquer encargos, juros e multas aplicaveis; “Passivo Oneroso Liquido da Companhia” - significa o Passivo Oneroso da Companhia deduzindo-se (i) as
disponibilidades da Companhia (inclusive caixa e aplicagées financeiras), e (i) os recebiveis decorrentes de subvencao a consumidores de energia elétrica da Subclasse
Residencial Baixa Renda (conforme definido na legislagdo vigente); “Despesas Financeiras Liquidas da Companhia” - significa as despesas financeiras liquidas da Companhia
efetivamente desembolsadas no trimestre somadas as despesas financeiras liquidas da Companhia efetivamente desembolsadas nos tréstrimestres anteriores. Para os fins aqui
tratados a Companhia fara com que sejam destacadas nas notas explicativas de suas demonstracdes financeiras as despesas financeiras liquidas da Companhia efetivamente
desembolsadas; “Lajida Trimestral da Companhia” - significa o lucro antes de juros, impostos, depreciacio e amortizagao no trimestre, excluidas as despesas nio recorrentes.
Para os fins aqui tratados a Companhia fara com que sejam destacadas nas notas explicativas de suas demonstragdes financeiras as despesas recorrentes acaso incorridas; e
“Lajida Anual da Companhia” - significa o Lajida Trimestral da Companhia no trimestre somado ao Lajida Trimestral da Companhia nos trés timestres anteriores. ; 2.3. Observado o
disposto nos itens 2.1 e 2.2, cada Debénture subscrita podera ser convertida em um lote composto de 50% de agdes preferenciais classe A e de 50% de agdes preferenciais classe
B, sem valor nominal, de emissdo da Companhia, com as vantagens previstas no Estatuto Social da Companhia, sendo a quantidade total de agdes do referido lote definida de
acordo com a formula abaixo: NA = (ND x NM x 6,5334 + BC/0,0187142)x1000, onde: NA - numero de agdes a serem recebidas na converséio; ND - nimero de debéntures a serem
convertidas em agées; NM - numero de meses entre o més da data.de conversao das debéntures e o sexagésimo més apos a primeira amortizagdo das debéntures; e BC -bonus de
continuidade a partir do trigésimo-sétimo més apos a primeira amortizagio das debéntures, calculados pro rata temporis multiplicado pelo percentual de debéntures a serem
convertidas em agGes; 2.4 Os detentores das debéntures poderéo optar pela converséo respeitado o disposto nos itens 2.1 2.2 acima e deverdo manifestar sua intengdo por meio
de envio de sua solicitacdo de converséo ac Banco Mandatario a ser contratado para esse fim, oua CETIP. Para todos os efeitos legais, considerar-se-a como data de conversao
Zata de Conversdo”) a data do recebimento do respectivo pedido pela Companhia através do Banco Mandatario ou pela CETIP; 25. Aconversdo de qualquer Debénture em
1 s de emissdo da Companhia implicara, automaticamente, o cancelamento da respectiva Debénture, bem como a perda dos direitos referentes as debéntures, ressalvado o
Queito 4 percepeao dos juros remuneratorios e bonus de continuidade, na forma acima prevista, calculados pro rata temporis da data do tltimo pagamento de juros e da data do
ultimo pagamento de bénus de continuidade, respectivamente, até a Data de Conversio.; 2.6. As ag6es resultantes da conversio fardo jus a dividendos integrais deliberados apoés
a respectiva Data de Converséo.; 2.7. As agdes preferenciais classe A e agdes preferenciais classe B que vierem a ser emitidas em razio da solicitagdio de converséo terdo as
mesmas caracteristicas e condicées e gozardo dos mesmos direitos e vantagens das demais agoes preferenciais classe Ae agdes preferenciais classe B representativas do capital
social da Companhia, nos termos de seu Estatuto Social, bem como a quaisquer direitos deliberados em atos societarios da Companhia, a partir da Data de Conversdo.;2.8.0s
aumentos de capital decorrentes da converséo das debéntures em agdes de emissdo da Companhia, observada a forma estabelecida no inciso lil do artigo 166 da Lei re. 6.404/76
eno Estatuto Social da Companhia, serdo homologados em até 30 (trinta) dias apés o término do prazo para conversao das debéntures estipuladono item 2.1 acima e arquivados
naJurta Comercial do Estado do Maranhao; 2.9. A quantidade de agdes estipulada no item 2.3 acima, decorrente da conversio das debéntures, sera ajustada sempre que houver
aumento de capital por bonificagéo, desdobramento ou grupamento de actes, a qualquer titulo, que vierem a ocorrer a partir da.Data de Emissdo, sem qualquer 6nus para os
debenturistas e na mesma proporgao estabelecida para tais eventos.; 2.10. Abase de conversdo das debéntures foi estabelecida de acordo com o critério previsto no artigo 170,
“§1, inciso | da Lei ni 6.404/76, utilizando-se como preco de emissio do lote de mil agoes resultante da converséo das debéntures o valor de R$ 0,0187142.;2.11. O prego de
emissdo das acdes, resultantes da conversio das debéntures, sera integralmente contabilizado na conta do Capital Social, ndo havendo quantia destinada a constituicio de
“Reserva de Capital.; (3) Com relagdo a re-ratificagio das hipoteses e condicées de vencimento antecipado das debéntures da 22 emissiio publica da Companhia, foi aprovada pelo
voto afirmativo de acionistas representando mais de 99% do capital social votante da Companhia, a ratificagdo da deliberagao da Assembléia Geral Extraordinaria da Companhia
realizada em 30.04 2004 de delegar ao Conselho de Administragao da Companhia, poderes para deliberar sobre as mesmas, como faculta o Paragrafo Primeiro doart. 59 da Lein.
6.404, de 15.12.1976; (4) foi aprovada pelo voto afirmativo de acionistas representando mais de 99% do capital social votante da Companhia, a retificagio das deliberagées da
Assembléia Geral Extraordinaria realizada em 30 de abril de 2004, acerca do montante da emisséo, tendo em vista o Aditivo ao Acordo de Subscrigdo e Outros Pactos, celebrado
com 0s principais credores da Companhia em 12.04.2004, para fazer contar que: (i) o montante liquido da emisséo, excluido o prémio de emisséo, é R$73.642.000,00 (setenta e
trés milhdes, seiscentos e quarenta e dois mil reais); (ii) as debéntures terdo valor nominal unitario de R$1.000,00 (hum mil reais), perfazendo o valor nominal total
B$73.S42.000,00 (setenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta e dois mil reais); (iii) as debéntures serdo emitidas com prémio de emissado unitario de R$2.223,0717 {dois mil,
duzentos e vinte e trés reais e sete centavos), perfazendo o prémio de emisséo total o valor de R$163.711.446,13 (cento e sessenta e trés milhdes, setecentos e onze mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais e treze centavos); e (iv) cada debénture tera o preco de emissdo unitario de R$3.223,0717 (trés mil, duzentos e vinte e trés reais e sete
centavos), resultado do somatario do valor nominal unitario e do prémio de emissao unitario, perfazendo um valor total de emisséo de R$237.353.446,13 (duzentos e trinta e sete
milhGes, trezentos e cinqlienta etrés mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e treze centavos) e; (5) foi aprovada pelo voto afirmativo de acionistas representando mais de 99% do
capital social votante da Companhia, a ratificagéio detodas as demais deliberagées relativas a 2° emissio publica de debéntures da Companhia, objeto da Assembléia Geral de
Acionistas da Companhia realizada em 30 de Abril de 2004 e da Reurido do Conselho de Administracdo realizada em 09 de junho de 2004, ndo expressamente alterados pelas
deliberagoes acima.; (8) foi lida a propesta de reforma estatutaria, tendo sido aprovada a alteracéo dos seguintes dispositivos estatutarios pelo voto afirmativo de acionistas
represertarido mais de 99% do capital sacial votante da Comparhia: (6.a) a incluséo de novos Paragrafos Segundo e Quarto ao Artigo 9° do Estatuto Social da Cempanhia para.
dispor sobre a obrigacao de sigilo dos administradores e prever a possibilidade de criagdo de comités ou grupos detrabalho pelo Conselho de Administragio da Companhia, coma
consequente renumeragdo dos demais paragrafos, passando referidos paragrafos a vigorar com a seguinte nova redacao: “Pardgrafo Sequndo - Os membros do Conseiho de
Administragdo e da Diretoria estio obrigados, semprejuizo dos deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva sobre todos oz negocios da Companhia,
devendo tratar como sigilosas todas as informagées a que tenham acesso e que digam respeito & companhia, seus negocios, funcionarios, administradores, acionistas ou’
contratados e prestadores de servicos, obrigando-se a usar tais informacées no exclusivo e melhor interesse da Companhia. Os administradores, ao tomarem posse de seus




™ CaTCT, (overao assinar Tenmo de Gonlidencialidade, assim come zelarpara que a violagio 4 obrigagdo de sigilo ndo ocorra pormeio de subordinados ou terceires.”, e "Paragmfa
Quarto - Para melhor desempenho de suas fungdes o Canselho de Administragie podera eriarcomités ou grupos de trabalhos com objetivos definidos, integrados por membros do
proprio Consalho ot por oufros membros da administragio da Companhia”; (6.b}aalteragdo do "caput” do Artigo 10 do Estatuto Sacial da Companhia para modificato-ntimera de
membros do Conselho de Administragdo, o qual passara a vigerarcoma seguinte nova redagao “Artige 10 - O Consellio de Administracdo sera composto de, nominimo, 03 (irés) e,
no maximo, 07 (sete) membros efativos e seus respectivos suplentes, que substituirdo oa efativos em setis impedimentos eventuais, quande convocados, todos acionistas da
Companhia, cujo prazo de gestio tera a duragio de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao.”; (6.c) a alteragdo dos Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 11 do Estatuto Social
da Companhia, a fim de esclarecer as regras relacionadas a substituicio dos membros do Conselho de Administragéio, os quais passardo a vigorar com a seguinte nova redagac:
“Pardgrafo Primeiro - © Presidenta do Conselho de Administragio serd substituide nas suas auséncias e impedimentos temporarios pefo Vice-Presidente, ou, na falta deste, por
outm Conselheir indicado pelo Presidente do Conselho e, ndo havende indicagéo, por escolha dos demais membros do Conselho. Em suas auséncias ou impedimentos
temporanios, cada um dos demais membros do Conselho indicara, dentre seus pares, aquele que o substituira. O substituto acumulara o cargo e as fungoes do substituido.”, e
“Pardgrafo Segundo - Em caso de vacincia de qualquer cargo de Conselheiro efetivo, que ndo o Presidente do Conselho, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros
remanescentes & servira até a primeira Assemblsia Geral. na qual devera ser eleito o novo Conselheiro pelo periodo remanescente do prazo de gestio do Conselheirc
substituido.”; (6.d) a alteragao do “caput”, Paragrafos Primeiro & Segundo do Artigo 12 do Estatuto Social da Companhia, tendo sido deixada para futura deliberagaoa inclusao do
Paragrafo Terceiro deste mesmo artigo; o intuito da modificagdo & o de esclarecer as regras de convocagao e realizagao das Reunioes do Conselho de Administragao, em virtude
do que o “caput” e os Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 12 passario a vigorar com a seguinte nova redacdo: “Artigo_12 - O Conssiha de Administragdo reunir-se-a,
ordinanamente, uma vez a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que convecado pelo seu Presidente, pelo Vice-Presidente ou pela maiona de seus membros. A
convecagio deverd serenviada a todos 03 membros do Conselho por carta, telegrama oufac-simile, com, no minime 05 dias teis de antecedéncia. Serdo consideradas regulares
independentemente de convocagio, a Reunido a qual comparecer a totalidade dos Conselheiros. As reunides do Conselho de Administragio somente serdo consideradas
validamente instaladas se contarem com a presenca da maioria dos Gonselheiros efetivos ou seus suplentes em exercicio, sendo um deles necessaramente o Presidente ou o
Vice-Presidente do Conselho.”, “Paragmafo Primeiro - As decisbes do Conselho de Administragio serie tomadas pelo voto da maioria dos presentes a reuniao em questio
cabendo ao Presidente do Consaiho ou ao seu substituto, alem do voto pessoal, o voto de qualidade.”, " Pardgrafe Segunde - E facultade a qualquer.dos membros do Conselho de
Administracio fazer-se representarporoutro Conselheiro ouporqualquersuplente de Conselheiro nas reunides as quais nio pudercomparecer, desde que taloutorga de poderes
de representacio seja efetuada mediante instrumento firmade poresctito, com as instrugbes de voto, que devera ser entregue ao Presidente do Consslho.”;(6.e) a alteragdo das
artigas alineas ", *k”, 1" & “m" do “caput” do Artigo 13 do Estatuto Social da Companhia, bem como exclusao das antigas alineas *f', 0, e *r", referentes as deliberagges sociais
sujeitas a aprovagao prévia do Conselho de Administragie, coma conseqiente renumeragdo das demais alineas, em virtude do que referidas alineas passarao a vigorar coma
seguinte nova redagac: “(i) e constituicao de quarseuerdnus sobre hens mdvels ottimoveis da Compantia, ou a caueao oucessio 0 receitas ot direitos de credito em garantia de
operagbes financeiras ou nio a seremcelebradas pela Companhia, sempre que o valor total dos ativosobjeto da garantia exceda a 10% (dez porcento) do patriménic liquido fota
da Companhia, ou qualquerporcentagem inferior do mesmoe gue venha a serestabelecida pelo Conselhe de Administracéo, determinado com basenas demonstragbes financeira
auditadas mais recentes da Gompanhia’, “(j) a alienagdo de quaisquer bens integrantas do ativo permanente da Companhia cujo valorexceda a 10% {dez por cento) do valor tota
do ative permanente da Companhia, determinado com base nas demonstragbes financeiras auditadas mais recentes da Companhia”; “(k) a aquisicBo de quaisquer ben:
infegrantes do ativo permanente da Companhia cujo valor exceda a 10% (dez porcento) do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquerporcentagem inferior do mesmo que
venha a serestabelecida pelo Conselho de Administragdo, detenninado com base nas demonstragées financeiras auditadas mais recentes da Companhia®, e *(I) a aprovagdo o
investimentos eoli a torada de empréstimos ou financiamentos de qualquernatureza, incluinde a emissio de notas promissdrias comerciais ("Commercial Papers®), debénture:
e/ou quaisqueroLtros titulos de crédito ou instrumentos semelhantes destinados a distribuipdo em quaisquer mercados de capitais, cujo valor individual ou global, no caso de um:
série de operacdes vinculadas ou idénticas, sejasupetiora 5% do patriménio liquido total da Companhia, ou qualquerporcentagem inferiordo mesmae que venha a serestabalecio:
pele Consefho de Administracdo, determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes da Companhia. Dependerdo ainda da aprovagdo previa o
Conselhé de Administragio quaisquer das operagdes acima referidas, independentemente do valor, caso o endividamento adicional por elas representado ultrapasse, dentro d
um determinado exsricio social, 20% do patriménio figuido da Companhia.”; (6.f) a alteragdo do “caput” e do antigo Paragrafo Terceiro do Artigo 14 do Estatuto Social ds
Companhia, além da exclusdo do Paragrafo Primeire, a fim de alterar o nimere de membros da Diretoria, criar o cargo de Diretor Vice-Presidente Administrativo Financeiro ¢
esclarscer as regras de substituicio dos Diretores da Companhia, com a conseqiiente renumeragio dos demais paragrafos, em virtude do que passardo a vigorar coma seguinte
nova redacao: “Artigo 14 - A Companhia tera uma Diretoria Executiva composta de um minime de 3 (trés) Diretores Executivos, sendo um Diretor-Presidente e um Diretor Vice
Presidente Administrativo Financeiro; os demais membros eleitos para compor a Diretoria ndo terfo designacio especifica. Todos os Diretores devem ser residentes no Pais
acionistas ou ndo, e ser eleitos pelo Conselho de Administracio. com mandato de 3 (trés anos), permitida a reeleicdo.”, e “Paragrafo Segundo - Nas suas auséncias ol
impedimentos tampordrios, o Dirstor-Presidents e o Diretor Vice-Presidente Administiativo Financeiro substituir-se-8o reciprocamente. Na auséncia ouimpedimento de ambos, «
Conselho de Administracio designard os respactivos substitutos. No caso de ausénciaouimpedimento temporario de qualqueroutro Diretor Executivo, as funcdes a ele atribuida,
serfio desempenhadas tempordiia e cumulativamente pelo Diretor Executive designado pelo Dirstor-Presidente.”; (6.9) a alteragao do “caput” do Artigo 16 do Estatuto Social d
Companhia a fim de especificar as competéncias dos membros da Diretoria da Companhia, o qual paseara a vigorar com a seguinte nova redacao: “Arfigo 16 - Os podares ¢
atibuigbes da Diretoria Executiva serio exercidos obiservados os seguintes termos: (a) Compele ao Diretor-Presidenta: (i) convocar e presidir as reunides da Diretona; (i) ter a sel
cargo o comando dos negocios da Companhia; (iii} determinar e acompanhar o exaricio das atribuigdes dos Diretores sem designagao especifica; (iv) presidir as Reunides d
Diretoria e as Assembiéias Gerais, estas ultimas no casa de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente do Conselfio de Administracio; e (v) implementar as determinagdes o
Conselho de Administracio e da Assemblgia Geral; (b) Compete ao Diretor Vice-Presidente Administrative Financeiro: (i) a administragdo financeira da Companhia; (i)
administragio das areas de controladoria, tesouraria, e contabilidade; (ilf) a execugio das diretrizes determinadas pelo Conselho de Administragdo: (iv) substituir o Direto
Presidente em suas auséncias & impedimentos temporarios; e (v) o atendimento dos investidores e o cumprimento das ebrigacdes pravistas na legislagio que rege o mercado d
capitais; e (c) Competird aos Diretores sem designagio especifica a execugio das politicas e dirétizes estabelecidas pelo Dirstor-Presidente, pelo Diretor Vice-President
Administrativo Financeiro e pelo Conselho de Administragio.”; (6.h) a alteragio do “caput” e do Paragrafo Primeiro do Artigo 17 do Estatuto Sogial da Companhia, tendo sid
deixada para futura apreciagdo a alteragio do Paragrafo Terceiro do referido artigo: o objetive das alteragées é o de esclarecer as regras de convocagao, instalagao e realizagas
das ReuniGes da Diretoria, em virtude do que referidos dispositivos passardo a vigorar com a sequinte nova redagae: “Artige 17 - A Diretonia Executiva reunir-se-a ordinanament
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocada por iniciativa do Diretor-Presidente ou do Diretor Vice-Presidente Administrativo Financeiro, devendo .
convocagio serenviada porescrito, inclusive por meio de fac-simile, com 01 (um) dia Util de antecedéncia. Nas reunides de Diretoria cabera ao Diretor Presidente, ou ao substitut
em exericio, além do voto pessoal, o de qualidade.”, “Paragrafo Primeiro - O querum de instalagio das reunides de Diretoria € a maiona dos membios em exercicio, sendo uf
deles necassariamente o Diretor-Presidante ou o Diretor Vice-Fresidente Administrative Financeiro. As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas de acordo comas diretrize
estabelecidas pelo Conselho de Administragdo.”; (8.i) a alteragdo da alinea “a” do “caput” do Artigo 18 do Estatuto Secial da Companhiarelacionada asregras para representagal
da Companhia por seus Diretores, a qual passara a vigorar com a seguinte nova redagao: “(a) de 2 (dois) Diretores Executivos, agindo em conjunto, sende um dele
necessariamente o Diretor-Presidente ou o Diretor Vice-Presidente Administrativo Financeiro, exceto hos casos de outorga de proctracao, em que serd observado o disposto n
artigo 19 deste Estatuto;”; (6.f) a insercao de nova redagdo para o Artigo 19 do Estatuto Social da Companhia a fim de estabelecer regras para a outorga de procuragées em nom
da Companhia, o qual passara a vigorar coma seguinte nova redacao: “Artigo 19 - Na outorga de procuragées a Companhia deverd ser representada necessanamente pelo Direto
‘Prasidente e pelo Diretor Vice-Presidente Administrativo Financeiro. Os instrumentos de mandato estabelecerdo expressamente os poderes dos procuradores, deverio vedar
 substabelecimento e terpraze maximo de um ano, excetuando-se asprocurages otdorgadas a advogados para fins jutliciais e administratives. que poderdo ter prazo supernor ol
indeterminado e prever o substabelecimento, desde que com reserva de iguais poderes.”; (6.k) a alteragdio do “caput” do Artigo 22 do Estatuto Social da Companhia referente a
regras de escolha do presidente e secretario em Assembléias Gerais da Companhia, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redagdo: *Artigo 22 - As Assemblejas Gera
serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administracio, pelo Vice-Presidente do Conselho ou pelo Diretor-Presidente da Companhia. Na auséncia ou impediment
destes, o Presidente da Assembleia serd escolhido pela maioria dos acionistas presentes. Em qualquercaso, o Secretario da Assemblgia Geral sera escolhido pelo Presidente a
Assembigia.”; (6.1} a alteracdo do “caput” do Artigo 23 do Estatuto Social da Companhia para esclarecer as regras scbre quorum de aprovagdo das deliberagoes sociais, o qus
passara a vigorarcom a seguinte novaredagao: “Antigo 23 - As delibaragées da Assembleia Geral serfie tomadas pelo voto afirmativo da maiofia dos acionistas, exceto Nos case
am que a lei prevé quorum maior de aprovacdo.”; (B.m) a alteragdo do Paragrafo Sexto do Artige 25 do Estatuto Sccial da Companhia para fins de compatibilizagao com a
modificagdes estatutarias ora aprovadas, o qual passara a vigorar com a seguinte nova redagdo: “Parigrafo Sexto - Os dividendos e os juros sobre o capilal proprio serio page
nas datas e locais indicados pelo Diretor Vice-Fresidente Administrative Financeiro. No caso de nio serem reciamados dentro de 3 (trés) anos, a contar do inicio do pagameni
reverterdo a favor da Companhia.”; (7) o Sr. Fermando A, Magalhdes de Sousa pediu a palavra 2 mesa para manifestar sua opinido sobre a proposta de reforma estatutarie
incluindo suas ressalvas e voto contrario quanto as alteragoes do Paragrafo Segundo do artigo 9; artigos 12 e 13, aprovando os demais, tendlo, ainda, depositado junto a mesa su
manifestagao de voto; (8) foi aprovada pelo voto afirmativo de acionistas representando mais de 99% do capital social votante da Companhia, a consolidagao do Estatute Sociald
Companhia, o qual passa a integrar a presente ata sob a forma de Anexo |; e (9) foram suspensos os trabalhos para lavratura desta ata. ENCERRAMENTO: A presente ata f
lavrada, lida, aprovada, autorizando-se sua publicagdo sem a assinatura dos acionistas, conforme facultado pelo paragrafo 27 do art, 130 da Lei 6.404/76, Aversdo integral dest
ata sera arquivada na Comissdo de Valores Mobiliarios, observado os termos da Instrugdo CVM n® 202/93, e também disponibilizada na pagina da Companhia na Interne
ASSINATURA DOS PRESENTES: Mesa: Presiderte: Octavio Cortes Pereira Lopes; Secretaria; Adriana Baroni Santi Barstad; Acionistas Presentes: BRISI
PARTICIPAGOES S.A. (Octavio Cortes Pereira Lopes e Carlos Augusto Leane Piani); CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S.A. - ELETROBRAS (p/p Vladia Viana Regis);




