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COMPANHIA ABERTA - CNPI/MF N° 02.474,103/004:1-1%

EXTRATO DA ATA Pa DECIMA QUINTA ASSEMBLETA (';;::R'AL
EXTRAORDINARIA E OITAVA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
TRACTEBEL ENERGIA S.A.

Aos sete dias do més de abril do anc dots mil e cinco, is 08:00 horas, na sede da
Comparnhia, localizada na Rua Amdnio Dib Mussi, 366, Centro, ne cidade de
Florianapolis, Capital do Estado de Santa Catarina, reunmiram-se os acionistas da
Tractebel Energia S A representando mais de 2/3 (dois tergos) do capital social com
direito a voto, conforme registros ¢ assinaturas constantes do “Livro de Presenga de
Acionistas”, a fim de deliberarem sobre os assuntos ¢onstantes da Ordem do Dia. Na
abertura dos trabalhos, o Sr. Mauricio Stolle Bihr, Presidente do Conselho de
Adrministragiio, a quem cabe, na forma do art. 12 do Estatuto Social, dirigir os trabalhos,
propds e foi aceito, para Secretario, o Sr. José Moacir Schmidt. Dando inicio aos
trabalhos, o Sr. Presidente agradeceu a presenca dos acionistas, do Sr. Claudio Henrique
D. Reis, CRC/SC 024594/0-1, representante a TREVISAN Auditores Independentes,
do Sr. Manoe! Arindo Zaroni Torres, Diretor-Presidente da Companhia e dos membros
do Conselho Fiscal, Sra. Carla Carvalho de Carvalho e Sr. Manoel Eduardo Lima Lopes.
Em seguida, informou que a presente ata ser lavrada na forma de sumdrnio dos fatos
ocomidos, nos termos do artigo 130, § 1° da La 6.404/76, € que as presentes
Assembléias foram regularmente convocadas por edital publicado nos Jomais Valor
Econdmico, Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina e Diario Catannense edigdes dos
dias 23, 28 e 29 de margo de 2005, solicitando-me a sua leitura, o gue fiz como a seguir
se transcreve: “ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIA E ORDINARIA -
EDITAL DE CONVOCACAQ - Na forma das disposicbes legais e estatutdrias, ficam
convocados os Acionistas da TRACTEBEL ENERGIA S.A. para as Assembiéias Gerais
Extraordingria ¢ Ordindria, a se realizarem, cumudativamente, no dia 07 de abril de
2003, com inicio as 08:00hs., na sede da Companhia, situada na Rua Antonic Dib
Mussi, 366, Centro, na cidade de Florianopolis, Capital do Isiado de Samta Catarina,
com as seguintes Qrdens do Dia: 1. ASSEMBLEI4 GERAL EXTRAORDINARIA 1.1
Exame, discussdo e votagdo de proposta da administracdo da Companhia, referente a
realizagdo da primeira emissio de debémures simples da Companhia, da espécie
quirografaria, no valor de RS 200.000.000.00 (duzenios milhdes de reais) fa
“Emissdo” e as “Debéntures”, respectivamente). A Emissdo, que serd ohjeto de
disiribuicdo publica, em regime de garantia firme, sera dividida em duas Séries, sendo
a remuneragdo das Debéntures da primeira Série (“Debéntres da 1° Série”)
referenciada no JGP-M - Indice Geral de Pregos do Mercads, apurada e divilgado
pela Fundagdo Getilio Vargas e a remuneracho dus Debéntures da segunda Série
(“Debémures da 2% Série”) referenciada na taxa média didgria dos Depdsitos
{nterfinanceiros de wm dia - DI, over extra grupo. expressa na forma percentual ag
ano, base 252 (duzentos e cingiienta e dois) dias titeis, calculada e divulgada pela
Camara de Custodia e Liguidacdo - CETIF, conforme os critérios a serem
delerminados na Assembléia Geral Extraordindgria ora comvocada. Ay Debéntures da 17
Seérie terdo prazo de vigéncia de & (seis) anos ¢ as Debéntures da 2° Série terdo prazo
de vigéncia de 5 (cinco) anios, ambas a contar dus respeciivas datas de emissdo.
Autorizar a diretoria da Companhia a tomar as medidas que se fizerem necessdrias &
realizacdo da Oferta e ao seu registro perante a Comissdo de Valores Mobiligrios: 1.2
Deliberar sobre o grupamenio da totalidade das acbes represenmiativas de Capital
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Social da Companhia, na proporgio de 1.000 (wil] agdes para 1 fuma) acdo da meyma
espécie ¢ classe, bem como a relagdo de agbes por ADR - American Depositary
Receipt, que serd de 5 (cincoj agdes para I (um) ADR; L3 Altera¢do do: reguintes
dispusitives do Estatuto Social: (i) coput do artigo 5, condicionada & aprovagbo da
maréria consiante do tem anterior; (#) § 4° do artigo 5% (i) supressdo do pardgrafo
dnico do artigo 6% (v 8% (W £§ 1°¢ 2°do artigo 16; (vi) incisos Vit ¢ Xif do artigo
19; (vii) inciso IX do artige 19; (vii) inciso X do artigo 19; {ix) caput do artigo 21 ¢
inclusdo de paragrafo unico; {x) ransformacde do pardgrafo dnico do arfiga 24 em £
I° e inciusdo de § 2% e (xi) supressdo dos artigos 28 a 34 € rermmeragdo doy
seguintes, em decorréncia das alteragbes introduzidas nos artigos precedenies; e 1.4
Revalidacdio do contrato de prestagio de servigos celebrado entre a Companhia ¢ a
Suez-Tractebel S.A., aprovado na Assembléia Geral Fxtraordindria acontecida no dia
29 de abril de 2002 (Este item da Ordem do Dia serd votado exclusivamente pelos
acionistas minoritarios). 2. ASSEMBLEIA GERAL ORIMNARIA - 2.1 Tomar as
contas dos administradores, examinar, discutir ¢ votar as demonstracdes financeiras
relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 20047 2.2 Deliberar sobre a
destinacde do Lucro Liquido do Exercicio e g disribuigdo de dividendos; 2.3 Deliberar
sobre o Orgamento de Capital para retengdo de lucros; 2.4 Deliberar sobre a
participagdo dos empregados nos lucros ou resultados relativos ao exercicio de 2004;
2.5 Deliberar sobre a remuneragdo global dos Administradores para o exercicio de
2065. Qs acienistas, nos termos da legislagdo aplicdvel e do artigo 13 do Estatuto
Social, deverdio comprovar a condigdo de aclonistas até o prazo de 72 (setenia & duas)
horas antes da realizacdo das Assembléias, mediente deposito dos documentos
comprobatdrios da titularidade de agbes da Tractebel Energia S.4., a serem entregues
na sede da Companhia, no hordrio comercial. Floriandpolis, 23 de margo de 20035,
Mauricio Stolle Bahr Presidemte do  Conselhe de  AdministragGo’. Dando
prosseguimento a reunifio, o Sr. Presidente colocou em discussdo o primeiro item da
Ordem de Dia da DECIMA QUINTA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA: 1.1 Exame, discussio e votagho de proposta da administracio
da Companhia, referente a realizacio da primeira emissio de dehéntures simples da
Companhia_ da espécie quirografivia_no valor de R§ 200.000.000.00 {duzentos millifes
de reais) — O Sr. Presidente informou aos acionistas presenies quanto a opuoriunidade €
conveméncia de a Companhia emitir as debéntures, esclarecendo detathadamente as
caracteristicas e as condigdes para a emissio. Colocada a matéria em votagdo, foi
aprovada por maioria, com o voto contririo dos acionistas Banco Classico, José Pais
Rangel ¢ Socal 8 A Mineragio ¢ Imercimbio Comercial e Industrial, que apresentarant
voto em separado, a proposta da Administragio de realizagdo da }° emissdo de
debéntures simples da Companhia, para distribui¢iio piblica, da especie quirografiria, no
valor total de R$ 200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais), a qual terd as seguintes
caracteristicas e condigdes (a “Emissio” ou a “Oferta” ¢ as “Debéntures”). i) Ndmero
de Séries: A Emissdo sera realizada em 2 (duas) séries; ii) Data de Emissdo: Para todos
os efeitos legais, a data de emissio das Debéntures serd 2 de maio de 2005 (a “Data de
Emigsao™); &ii) Valor Nominal Unitaria: As Debéntures terfio valor nominal unitario, na
Data de Emissde, de RS10.000,00 {(dez mil reais) (o “Valor Nominal Unitiria™); iv)
Quantidade de Debéntures: Serdo emitidas 20,000 (vinte mil) Debéntures no dmbito da
Emissiio, sendo que parcela das Debéntures sera alocada na 1* Sére (“Debéntures da 17
Série™) e parcela das Debéntures serd alocada na 2° Série (“Debéntures da 2° Série”) (as
Debéntures da 1* Série em conjunto com as Debéntures da 2° Séde, sunplesmente as /
“Debéntures™. A alocagiio das Debéntures na 1* Série ¢ na 2° Série sera definida em ///
procedimente  de bookbuilding a ser conduzido pelas instituigdes financeiras &) /
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responsavels pela coordenacdo e colocagdo da Oferta ("Procedimento de Sookbuiiding”)
¢ ratificada pelo Conselho de Admimistragio da Companhia, en: renmiv @ ser
especialmente convocada para tanto. Independentemente do disposts acima, sm caca
série da Emissio serio alocadas no minime 6.000 (seis mil) Debéntures; ¥) Valor Total
da Emissdo: O valor total da Emissio, na Data de Emissio, sera de R$ 200.000.000,00
(dnzentos milhGes de reais), vi) Prazo e Vencimento. As Decbéntures da 1° Série terfo
prazo de vigéncia de 6 (seis) anos contados da Data de Emissio, vencendo-se, porianto,
em 2 de maie de 2011 {(“Data de Vencimento das Debéuntures da 1* Séric™). As
Debéntures da 2° Sére terdo praze de vigéneia de 5 (cineo) anos contados da Data de
Emissio, vencendo-se, portanto, em 2 de maio de 2010 (“Data de Vencimenio das
Debéntures da 2* Série™) {a Data de Vencimento das Debéntures da 1* Série em conjunto
com a Data de Vencimento das Debéntures da 2° Sére, simplesmente a2 “Data de
Vencimento”); vii) Ferma: As Debéntures serfio da forma escritural; viii) Espécie: As
Debéntures serio da espécic quirografaria; ix) Conversibilidade: As Debéntures ndo
Serac conversiveis em acdes de emissio da Companhia; 1) Remuneragio: As
Debéntures da 1° Série terfio seu Valor Nominal Unitario amatizado pelo IGP-M - Indice
Geral de Pregos do Mercado, apurado e divulgado pela Fundagio Getilio Vargas e fardo
jus & juros remuneratérios a serem definidos no Procedimento de Bookbuilding e a
remuneragio das Debéntures da 2* Série serd equivalente & acumulagdo de um percentual
das taxas médias dirias dos Depdsitos Interfinanceiros de win dia - DL over extra grupo,
expressa na forma percentual ao ano, base 252 (duzentos ¢ cingiienia e dots) dias fiteis,
calculadas e divulgadas pela Cdmara de Custddia ¢ Liguidagiio — CETIP, percentual este
também a ser definido no Procedimento de Bookbuilding (a remuneragio das Debéntures
da I* Série em conjunto com a remuneragio das Debéntures da 2° Série, simplesmente a
“Rermmuneragdo”™); xi) Datas de Pagamento da Remuneracio: A Remuneragdo das
Debéntures da 1* Série serd devida anualmente, sempre no dia 2 de maio, sendo o
primeiro pagamento no dia 2 de maio de 2006 (cada dala de pagamento da Remuneragio
das Debéntures da 1* Série, uma “Data de Pagamento de Remuneragio da 1° Série”). A
Remuneragio das Debéntures da 2° Série sera devida semestralmente, sempre no dia 2
dos meses de maio e novemnbro de cada ano, sendo o primeiro pagamento devido no dia
02 de novembro de 2005 e o Ghime na Data de Vencimento das Debéntures da 2° Séne
(cada datz de pagamento da Remuneragdo das Debéntures da 2* Séne, uma “Data de
Pagamento de Remuneracio da 2* Série”) (a Data de Pagamento de Remunerag3o da 1*
Série em conjunto com a Data de Pagamento de Remuneracio da 2° Séne, simplesmente
a "Data de Pagamento de Remuneragio”)., xii) Preco de Subscricio e Forma de
Integralizaciio. As Debéntures serio subscntas pelo seu Valor Nominal Unitario
acrescido da Remuneragdo, calculada pro rakr femporis desde a Data de Emissio até a
data da efetiva subscrigdo e integralizagdo. As Debéntures serfio integralizadas & vista,
em moeda corrente nacional, no ate da subscrigdo; xiii) Repactuaciio ou Resgate
Programados; Nio havera; xiv) Aquisicic Facultativa: A Companhia poder2, a
qualquer tempo, adquirir as Debéntures em circulagio por prego nZo superior ao Valor
Nominal Umnitaric das Debéntures, acrescido da Remuneragio, caleulada pro rada
temporis desde a Data de Emissio on da dltima Data de Pagamento de Remuneragio,
conforme o caso, até a data da efetiva aquisicio. As Debéntures objeto de aquisicio
facultativa pela Companlia poderdo ser c¢anceladas, permanecer em tesouraria da
Companhia o ser colocadas para negociagio no mercado secundario, xv) Plano de
Distriboi¢io: As Debéntures serfio objeto de distribuigio piblica, em regime de garantia
firme, e serdio destinadas & fundos de investimento e outros investidores considerados
como qualificados nos termos da Tostrugiio da CVM n.° 409/04, ndo existindo reservas

antecipadas, nem fixacio de lotes miximos ou minimos As instinigdes financeiras / -
4
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responsaveis pela coordenagio e colocagin da Oferta. com expressa anuéncia da
Companhia, organizarfo a colocagio das Debéntures perante o5 -investidores
interessados, podendo levar em conta suas relagdes com clientes e outras consideragdes
de narireza comercial ou estratégica, sendo permitide, tnclusive, & coleta de intengdes de
investimento, nos termos da Instrugdo CVM n.° 400/03. De acordo com as condigdes de
mercado e da demanda, pelos investidores, para aquisi¢ho das Debéntures, & época da
realizagio da colocagdo das Debéntures, a Emissio {1} poderd ser aumentada por lote
suplementar, a critério da instituigdo intermediaria lider da Emissio, ¢ desde que com a
anuéneia expressa da Companhia, equivalente a até 13% (quinze por cento) do valor
total da Emissio, na Data de Emissdo (“Lote Suplementar™) e (ii) poderd ser aumentada,
a critério exclusive da Companhia, em montante que corresponda a, no maximo, 20%
{vinte por ¢ento) do valor total da Enussdo, na Data de Emissio (“Quantidade
Adicional™). Quaisquer Debéntures objetc de Lote Suplementar e/‘ou Quantidade
Adicional serdo colocadas observados os procedimentos aplicdvers as demais Debéntures
objeto da Emissdo, exceto no que tange ao regime de calocagio, tendo em vista que tais
Debéntures objeto de Lote Suplementar efou Quantidade Adicional serfio colocadas sob
regime de melhores esforgos; xvi) Colocacio Minima para Conclusio da Oferta: Nos
termos do artigo 30 da Instrugio CVM ne° 400/03, a Oferta somente podera ser
concluida mediante distribuigio total das Debéntures. Debéntures objete de Lote
Suplememntar efou Quantidade Adicional nfio serdo consideradas para fins de apuragio da
colocagdo total da Oferta, conforme mencionado acima. Ou seja, caso haja constatagio
de demanda para Lote Suplementar e/ou Quantidade Adicional, €, ao final do prazo de
colocagao das Debéntures, haja sobras de Debéntures objeto de Lote Suplementar e/ou
Quantidade Adicional nio subscritas efou integralizadas, a Oferta sera considerada
concluida, no estando sujeita ao disposto @ seguir. Na hipotese de nio conclusdo da
Oferta, por qualquer motivo, os investidores que ja tiverem subscrito e integralizado
Debéntures receberio os montantes ji utilizados na integralizagic de Debéntures no
prazo a ser indicade no amincio de inicie da Oferta deduzidos dos encargos e tributos
devidos, sem qualquer remuneragio. Na hipotese de restituigo de quaisquer valores aos
investidores, conforme previsto acima, os investidores deverfic formecer recibo de
quitaglo relativo aos valores restituidos, bem como efetuar a devolugio dos boleting de
subscrigio das Debéntures cujos valores tenham side restituidos; xvii) Registro para
Distribuigdo da Oferta; As Debéntures serdo registradas para distnbuigio no mercado
priméfo no Sistema de Distribuicio de Titwlos - SDT, admimistrade pela Associacao
Wacional das lnstituigdes de Mercado Financeiro {“ANDIMA™) e operacionalizado pela
CETIP; xviii} Registro para Negociagio das Debéntures: As Debéntures serfio
registradas para negociagdo no mercado secundario no Sistema Nacional de Debéntures
- SND, administrado pela ANDIMA e operacionalizado pela CETIP e no sistema de
negoviagdo BOVESPAFIX, da Bolsa de Valores de Sic Paulo; xix) Local de
Pagamento: Os pagamentos a que fizerem jus as Debéntures serfio efetuadoy utihzando-
se os procedimentos adotados pela CETIP ¢u pela Companhia Brasileira de Liguidagio e
Custédia (“CBLC™), conforme o caso, oy, no caso de Debéntures que nio estiverem
custodiadas junto aos sistemas acima referidos, os pagamentos ser&o realizados junto &
institui¢do financeira contratada pela Companhia como banco mandatario da Emissio,
xx} Vencimento Antecipado: Serfio considerados eventos de vencimento antecipado
das Debéntures as seguintes ocorréncias: (a) pedida de auto-faléncia ou de faléncia nio
elidido no prazo legal, decretagio de faléncia, pedido de concordata preventiva, pedide
de recuperagio judicial ou extrajudicial, ou qualquer procedimento analogo que venha a
ser criado por lef, da Companhia; (b) falta de pagamento, pela Companhia, da
Remuneragio efou de quaisquer outros vaiores devidos aos titulares de Debénures nas /
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respectivas datas de vencimento. nfic sanada em 2 (dois) dias corridos contados da
respectiva data de vencimento; (c) liquidagio, dissolugio ou extingdo da “omoanhia (d}
inadimplemento de qualquer obrigagio pecuniria prevista na escritura de emissio das
Debéntures (“Escritura de Emissao™), que ndo as descritas no item (b) acima, nio sanada
no prazo de 10 {dez} dias camidos contados do aviso por escrito que lhe for enviado
pelo Agente Fiducidrio; (¢} ndo cummprimento, pela Companhia, de qualquer obrigagio
nilo pecumsaria prevista na Eseritura de Emissdo, nfo sanada no prazo de 30 {trinta) dias
corridos contados do aviso par escrito que lhe for enviado pelo Agente Fiducidrio; (f)
protesto de titulos no valor unitirio ou agregado, de, no minimo, R$ 40.000.000,00
(quarenta mithdes de reais), por cujo pagamento a Companhia seja responsavel, ainda
que na condigdo de garantidora, nio sanado no prazo de 5 (ginco) dias cormridos: (g}
vencimento antecipado de qualquer divida da Companhia decorrente de inadimplemento
contralual no montante individual ou agregado, de, no minimo, R$ 40.600.000,00
{(quarenta milhdes de reais)y; (h) cisdo, fusio ou ainda, incorporagio da Companhia por
outra companhia, salvo se, nos termos do artigo 231 da Lei das Sociedade por Agdes, (i)
tal alteragiio societéria for aprovada por titulares de Debéntures representando a maioria
dag Debéntures em circulagio ou (ii) se for garantido o direito de resgate aos titulares de
Debéntures que nio concordarem com relerida cisdo, fusdo ou incorporagdo: (i)
alteragdo, direta ou indireta, do controle societiriofacionirio da controladora da
Companhia, a Suez, sociedade organizada de acordo com as leis da Bélgica, com sede
em 1 Place du Trone 1000, Bruxelas, Bélgica; (j) no caso de alienagio, inoperdncia ou
paralizacio prolongada ou qualquer outra forma de disposigio, pela Companhia, de
ativos permanentes que representem, de forma individual ou agregada, 25% (vinte e
cinco por cento) da capacidade de geragde de energia elétrica da Companhia, tomando-
se por base a capacidade matalada da Companhia na Dala de Emissio € que
comprovadamente afete a capacidade econdmico-financeira da Comparhia; (k)
intervengio ou perda da concessdo/autorizagio da Companhia, conforme o caso, para
explorar atividades relacionadas 2 geragio de energia; (1) reducio do capital social da
Companhia, excetc se previamente autorizado pelos titulares de Debéntures em
Assembléia Geral de Debenturistas, nos termos do paragrafo terceiro do artigo 174 da
Lei das Sociedades por AgBes; (m) pagamento de dividendos, juros sobre capital proprio
ou qualquer outra participagio no lucro previsia no Estatuto Social da Companhia,
ressaivado o pagamento do dividendo minimo obfgatonio previsio no artigo 202 da Lei
das Sociedades por Agdes, se & Companhia estiver em mora com as suas obrigagtes
pecuniarias referidas na Escritura de Emissdo; e (n) nfo observincia, pela Companhia,
enquanto houver Debéntures em circulagio, dos indices ¢ limites financeiros a serem
definidos na Escritura de Emissiio. Na ocorréneia de vencimento antecipado, a
Companhia efetuara o pagamente do Valor Nominal Unitario das Debéntures, acrescido
da Remuneragio, caleulada pro rata temporis desde a Data de Emissio ou da Ultyna
Data de Pagamento da Remuneragio, conforme o caso, até a data do efetivo pagamento.
As Debéntures objelo desse procedimento serdo obrigatoriamente canceladas pela
Companhia; e xxi} Instituicio Financeira Depositaria das Debéntures Escriturais e
Banco Mandatirio: a instituigio financeira depositaria das Debéntures ¢ hanco
mandatirio da Emiss&o serd o Banco Itall S.A . A Dirctoria Executiva da Companhia fica
aulorizada, observadas as disposigies legais e o Estatuto Social da Companhia, a
praticar todos e quaisquer atos que se fizerem necessarios para a efetivagiio e o registro
da Oferta, podendo aceitar propostas e contratar uma on mais institui¢des financeiras
autorizadas a operar no mercado de capitais com a finalidade de coordenar o processo de
estruturagdo e registro da Oferta, bem como contratar 0s servigos de banco mandatérig,
agente escriturador, agente fiduciario, agéncia de rafing, advogados, auditores
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independentes e outros, conforme o case, necessarios para a reahza(;ao da Emissio,

ficando convalidados os atos ja praticados. Nos termos do paragrafo primeira do artigo
59 da Lei das Sociedades por AgBes, o Conselho de Administragio Ja Gofapanhia fica
autorizado a deliberar sobre as condigbes de que tratam os itens {vi} a (viil} do referido
artige 59; A seguir, o Sr. Presidente informou que se passaria 2 deliberar sobre ¢ item
seguinte da OQrdem do Dia: 1.2 Deliberar sobre o grupamento da totalidade das acdes
representativas dg Capital Social da Companhia_ na proporgdo de 1.600 (mil) acdes para
1_(uma) acdo da mesma espécie e classe, bem como a relagio de aches por ADR —
American Depositary Receipt, que serd de 5_(cinco) acdes para 1 {um) ADR - Foi
explicado aos acionistas presentes que o grupamentc proposic tem a finalidade de
padronizar os pardmetros de negociagio adotados pela Bolsa de Valores de 530 Paulo-
BOVESPA, que estd onentando as Companhias Abertas a adotarem a cotagdo unitana
de suas agbes e nfo mais a cotagio em lotes de mil agdes. Colocada a maténa em
votaglo, foi aprovada por unanimidade a proposta da Administragio da Compaithia
de grupamento da totalidade das agSes representativas do Capital Social, na proporgio
de 1.000 {mil} acdes para 1 (uma) agio da mesma espécie e classe, passando de
652.742.193 511 (seiscentas e cinqiienta e duas bithGes, setecentas e quarenta € duas
milhdes, cento e noventa e trés mil, quinhentas ¢ onze) agdes. nominativas € sem valar
nominal, sendo 464,052 075.236 (quatrocentas e sessenta e quatro bilhGes, cingdenta e
dois milh&es, setenta e cinco mil, duzentas e trinta e seis) aghes ordinaras, 75.009.876
{setentz e cinco milhSes, sessenta & nove mil, oitocentas e setenta e seis) agdes
preferenciais da classe A ¢ 188.615.048.399 (cento e oitenta e oito bilhdes, seiscentas e
guinze milhdes, quarenta e oito mil, trezentas e noventa € nove) agbes preferenciais da
classe BB para 632.742 192 {seiscemas e cingienta ¢ duas milhdes, setecentas e guarenta
¢ duas mil. cento e noventa e duas) ag¢des, nominativas e sem valor nominal, sendo
464.052.075 {quatrocentas ¢ sessenta € quatro milhdes, cinqiienta ¢ duas mil, sctenta ¢
cineo) agdes ordindrias, 75,069 (setenta e cinco mil, sessenta e nove) agdes preferencials
da classe A ¢ 1B8.615.048 (cento e oitenta e oito milhdes, seiscentas ¢ quinze mil,
quarentaz e ojto) agdes preferenciais da classe B, permanecendo inalterade o valor do
Capital Social da Companhia, ficando & Diretoria Executiva da Companhia autorizada a
praticar todos os atos necessarios i efetivagiio do grupamento, o qual. em linhas gerais,
seguira as seguintes diretrizes; a} os acionistas detentores de quantidade de agdes que
nio sefa maltipla de 1.000 poderdo ajustar suas respectivas posigdes aciondnas, por
espécie e classe. Para este fim, o acionista contrelador doara as fragdes complementares
a0s aclonistas que se manifestaremn, na forma a ser divudgada em “Avise aos Acionistas™,
b) terminado o prazo para ajuste das posigdes acionarias, as eventuais fracles de agbes
que sobrarem serdo agrupadas em numeros inteiros e leiloadas na Bolsa de Valores de
S0 Paulo — BOVESPA, e, nio havendo interessados, serio adquiridas pelo acionista
controlador. As fragbes de agbes serfo debitadas nas posigdes dos acionistas,
previamente & realizagdo do leildo, sendo o produto da venda disponibilizado em nome
de cada acionista titular das fragfes, na forma a ser divulgada em “Aviso aos
Acionistas™, ¢) as agles da Companhia passardo a ser negociadas de forma agrupada. a
partir do dla 25 mai¢ de 2005, cotadas unitariamente e com novo lote padrdo de 100
agdes; d) Concomitantemente com essa operagdo no Brasil, a relagdo de aglies por
American Depositary Receipt — ADR no Mercado amernicano também sera alterada,

passando a ser de 5 (cinco) agdes para 1 {um) ADR, de forma que o agrupamento
passard a vigorar na mesma data do Brasil, ou seja, em 23 maio de 2005; Na seqidncia,
o St Presidente informou que se passaria a dehberar sobre o |tem segumte da Ordem
do Dla. 1.3 Mtera i
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e 2° do artigo 16; (vi} incisgs VI e XTI do artieo 12: (vii} inciso IX do artigo 19: (viii)

S\CZ

incisp X do artigo 19;_(ix) caput do arigo 21 e inclusic de pardgrafo dmich; (a1 -
transformagdo do parigrafg tinico do artigo 24 em § 1° e inclusio de-§-3% 3 {xi): :

supressdo dos artiges 28 a 34 e renumeracio dos @mw
atteraces introduridas nos artipos precedentes. Colocada 2 matéria em votagio, fol
aprovada por maioria, com o voto contrifio do acionista THE MASTER TRUST
BANK OF JAPAN LTD. RE: MTBC, a proposta, passando referides dispositivos as
seguintes redagBes: (i) Art. 5° - O Capital Social subserito da Companhia é de RS
2.445766.091,90 (dois bilhes, quatracentos e quarenta e cinco milhdes, setecentos ¢
sessettta @ seis mil, novemia € um reais e noventa centavos) dividido em 652.742.192
{seiscentas e cingienta e duas milhes, setecentas e quarenta ¢ duas mil. cente € noventa
e duas) agles, sendo 464 .052.075 (quatrocentas e sessenta e quatro mithdes, cinglienta e
duas mil, setenta e cinco) agBes ordinarias nominativas, 75,069 (setenta e cinco mil,
sessenta e nove) agdes preferencials nominativas da classe A e 188.615.048 (cento e
oitenta e oito milhdes, seiscentas e guinze mil, quarenta e oito) agSes preferencials
nominativas da classe B, todas sem valor nomunal; (i) § 4° do Art. 5° - As agles
preferenciais nominativas terdo prioridade no reembolso da capital e na distribuicdo de
dividendos; (iti) Parigrafo idrico do art. 6° - suprimido; (iv) Art. 8." - A Companhia
estd autorizada, por deliberagio do Conselho de Administragio, independentemente de
reformna estatutdna, a aumentar ¢ seu capital social até o limite de R$ 5.000,000.000,00
{cinco bilhGes de reais), (¥) § 1° do art. 16 - Um dos membros do Conselho de
Administragio sera eleito pelos empregados em votagdo direta organizada pela
Companhiza, devendo o nome ser homologado pelos acionistas em Assembléia Geral, §
2° do art. 16 - Em ocorrendo a vacdncia no Conselho de Administracdo, o substinito
serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servird até a proxima Assembléia
Geral. No caso de ocomer vacincia na maioria dos cargos, a Assembléia Geral serd
convocada para proceder 4 nova eleigdo, (vi) inciso VI do art. 1% - aprovar a
celebragio de comtratos e a assungfic de obrigagdes de valor superior a R%
20.000.000,00 (vinte milhes de reais), inciso XT do art. 19 - aprovar a alienagio ou
oneragdo de bens do ative permanente da Companhia de valor superior a R$
20.000.000.00 (vinte milhdes de reais), (vit) inciso IX do art. 19 - propor & Assembléia
Geral a emissio de debéntures cujas condigBes nic se enquadrem no dmbito de sua
competéncia originaria; (viii} inciso X do art. 19 - deliberar sobre a emissio de
debéntures simples, ndo conversiveis em agbes e sem garantia real e sobre as condigdes
que, na forma da lef, lhe forem delegadas pela Assembléia Geral; (ix) Art. 21 - A
Diretoria Executiva da Companhia serd compasta de 7 (sete) membros cleitos pelo
Conselho de Administragio, com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleigio;
Parigrafo Ginico — As atribuigdes e poderes dos membros da Diretoria Executiva seriio
fixados pelo Conselho de Administragiio, o qual deverd, obrigatortamente, designar um
Diretor Presidente ¢ um Diretor de Relagdes com Investidores; (x) Transfermaciao do
Parigrafo Gnico do art. 24 em § 1°; inchesfio de § 2° no art. 24 - Ao Diretor-
Presidente compete, privativamente: I — Presidir as reunides da Diretoria; IT — coordenar
e orientar as atividades de todos os demais diretores, nas suas respectivas areas de
competéneia, T — atrbuir, a gqualquer dos diretores, atividades e tarefas especiais,
independentemente dagquelas que lhes couber ordinariamente; e IV — zelar pela execugio
das deliberagdes do Conselho de Administragiio e da Diretoiia; (xi) Arts. 28, 29, 30, 31,
32, 33 e 34 e seus incisos — Suprimidos, sendo renumerados os artigos sebseqlientes e
adaptados os titlos dos Capitulos VIII 2 X, Em razio de tais alteragées, procedeu-se
i consolidacio do Estatuto social da Companhia, que passa a ter a seguinte
redacio: CAPITULO I - Da Denominagdo, Orgarnizagde, Sede, Duragds ¢ Objeto -
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Art. 1.7 - A TRACTEBEL ENERGIA S.4. é uma sociedade andnima que se rege pelo
preseate Estatuto, pela Lei day Sociedades por Agbes_ e pewms dewmals Lels e
Regulamentos que lhe forem aplicdveis. Art. 2.7 - A Conparhica {en sede ¢ foro na
cidade de Floriandpolis, Santa Cataring, na ria Antonio Inb AMussi, 366, Cenire,
podendo criar sucursais, filiais, agéncias ¢ escritorios no Pais e no exterior. An. 3. “-A
Comparhia tem praso de duragdo indeterminado. Art. 4.7 - A Companhia tem por
objete social: I - realizar estudos. projetos, comstrugdo e ovperagdo de usinay
produtoras de energia clétrica, bem como a celebragdo de atos de cumércie
decorrentes dessas atividades: H - participar de pesquisas de interesse do setor
energetico, ligadas & geragio e disribuicdo de energia elétrica, bem como de esiudos
de aproveitamento de reservatério para fins muiltiplos; 11 - conrribuir para a formagéo
de pesscal técnico necessario ao setor de energia eléfrica, bem como para 4
preparagdo de operdrios qualificados, através de cursos especializados; IV - participar
de entidades destinadas & coordenagdo operacional de sistemas elétricos interligados;
V - participar de associagbes ou orgamizagies de cardier técnico, cientifico e
empresarial de ambiro regional, nacional ou internacional, de inleresse para o setor de
energia elétrica; VI - colaborar para a preservacdo do meio ambiente no exercicio de
suas atividades: VI - colaborar com os programas relacionados com a promogio e
incentivo & indiistria nacional de materials e equipamentos destinados ao setor de
energic elémrica, bem como para sua normalizagdo técnica, padronizagdo e controle de
gualidade; e VIII - participar, como sécio, quotista ou acionista, de outras sociedades
no setor de energia. CAPITULQ IT - Do Capital e das Agdes - Art. 57 - O Capital
Socigl subscrito da Companhia ¢ de RS 2.445.766.091,90 (dois bilhGes, quatrocentos e
quarenta e cinco milhiles, setecentos e sessenta e Seis mil, noventa ¢ um reais e nanvenia
centavos) dividido em 652,742 192 (seiscentas ¢ cingitenta ¢ duas mithbes, setecentas e
querenta ¢ duas mil, cento e hoventa e duas) agies, sehdo 464.032.075 (quatrocentas e
sessenia e quatro milhdes, cingienta e duas mil, setenta € cinco) agdes ordindriay
nominativas, 75.069 (setenta ¢ cinco mil sessenta e novel acdes preferenciais
nominativas da classe A e 185.615.048 (cento ¢ oitenta ¢ oito milhdes, seiscentas e
quinze mil, quarenta ¢ oito) acbes preferenciais nominativas da classe B, rodos sem
valor nominal. § 1.7 - 4 Companhia poderd emitir agdes preferencials aié o limite de
2/3 fdois tergos) do Capital Sucial, sem guerday proporgdo com as demais existentes,
as quais concorrerdio em igualdade de condigbes com as agdes ordindrias. § 2.7 - A
acdes ordingdrias nomingtivas, com direito a voto, ¢ as agles preferenciais nominaltivas,
sem direilo a volo, poderdo ser mantidas em contas de depdsito em nome dos
respectivos titulares, sob a regime escritural, sem emissdo de certificados, em
instituicdo financeira designada pelo Conselho de Administragdo. § 3.° - Sempre que
howver transferéncia de propriedade de acgbes. a instituicdo financeira depositdria
poderd cobrar, do acionista allenmite, o custo concernente ao service de tal
wransferéncia, observados os limites mdamaos fixados pela Comissdo de Valores
Mobiligrios. § 4.7 - As acBes preferenciuis nominativas rerdo prioridade no reembolso
do capiial e na distribuicdo de dividendos. § 5.7 - As acdes preferenciais nominalivas
da classe 4 terdio prioridade na distribuicdo de dividendos, calculados & razdo de 8%
{oito por cento) do capital proprio a essa espécie e classe de agdes, ou a razdo de 3%
ftrés por cento) do valor do pamrimdnio liguida correspondente a essa espécie e classe
de acdes, o que for maior, dividendos esses a serem entre elas rateados igualmente. §
6.7 - As agbes preferenciais nominativas da classe B terdo prioridade na distribuicdo de
dividendos, calculados & razéio de 6% (seis por cemto) do capital proprio a essa expécie
¢ classe de agdes, vu @ razdo de 3% (irés por cento} do valor do patriménio liguide
correspordente a essa espécie ¢ classe de acdes, o que for maior, dividendos esses a
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serem entre elas rareados igualmente. § 7.7 - As acdes preferencmx.s nominativas
participardo, em igualdade de condiges, com as ages orvinirias nominativas na
distribuipdo dos dividendos, depois de a estas ser asseguracky 2 menor dos dividendos
minimos previstos nos §§ anteriores. Art. 6.% - 4 Companhia poderd emitir debéntures
simples ou conversiveis em agdes. Art. 7.* - Os aumentos de capital da C “ompanhia
serdo realizados mediante subscricdo publica ou particular de agdes, por comversdo de
debéntures ou incorporacio de reservas, capitalizando-se 03 recursos através das
modalidades admitidas em lei, e a integralizacdo das agdes obedecerd as normas €
condicBes estabelecidas pelo sew Conselho de Adminiszracio. Pardgrafo dinico - o
acionista que ndo fizer o pagamento de acordo com as normas € condigies a que se
refere o presente artigo, ficard, de pleno direito, constituide em morda, aplicando-se
atualizacio monetdria, juros de 12% (doze por cento} ac ane e mudta de 10% (dez por
cento) sobre o valor da prestagdo vencida. Art. 8.° - A Companhia estd auiorizada a,
por deliberacdo do Conselho de Administragde, independentemente de reforma
estatitaria, aumentar o seu capital social aié o limite de RS 5.600.000.000,00 (cinco
bilhies de reais). § 1.* - Além das outras condigdes referentes a emissdo de novas
acBes, caberd ay Conselho de Administracdo determincz o preco de emissdo e 0 prazo
de miegralizagio dus acbes subscritas. § 2.7 - Os aumentos de cap}IaI poderdo ser
Jeitos sem necessidade de se guardar propordo entre as agles preferencials e
ordindgrias, observado o disposte no § 1° do art. 3% § 3.0 - O Conselho de
Administragio poderd aprovar a emissdo de novas agdes sem dirgito de preferéncia
para o5 anigos acionistas se a colocagdo for feita mediante venda em bolsa de valores,
subscrigdio piblica ou permuta por agdes em oferta piblica de aquisicdo do controle.
Art. 9. - A Compawhia poderd emitir titulos unitdrios ou multiplos de agdes. Osx
grupamenios ou desdobramentos serdo feitos a pedido do acionisia correndo por sua
conia as despesas com a substituigdo dos titulos. Pardgrafo inico - Os servigos de
conversii, transferéncia e desdobramento de agdes poderdo ser tranmsitorianmiente
suspensos, observadas as normas e limitagies estabelecidas na legislagao em vigor.
CAPITULOQ Il - Das Assembléias Gerais - Art. 10 - A Assembléia Geral Ordindria
realizar-se-& dentro dos 4 fquairo) primeiros meses seguintes ao Ermino do exercicio
social, em dia e hora previamente fixados, para: I - lomar as contas dos
admimstradores, examingr, discutiv e votar as demonsiraches financeiras; H -
deltherar sobre o destinagdo do Lucre Liquido do exercicio e a diswibuicdo de
dividendos; ¢ I - eleger os membros do Conselho Fiscal e, quando for o caso, o3
membros do Consetho de Administragdo. Art. 11 - 4 Assembléia Geral reunir-se-d
extraordinariamente, sempre gue necessdrio, observadas, em sug comocagdo,
instalacdio e deliberagdes, as prescriches legaiv e estatutdrias pertinentes. Art 12 - A
nieyer gue dirigird o8 frabalhos da Assembiéia Geral serd constituida pelo Presidente do
Consetho de Administracdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por quem «
assembléia escolher, e por um secrewdrio, escolhido dentre os presentes. Art. 13 - (0]
Fdital de Convocagdo poderd condicionar a presenca do acionista na Assembléia
Geral ao cumprimento dos reqguisitos previstos em lei, devendo, para tanto, apresentar
documentio que comprove sug gqualidade de acionista, podendo o depésito de tais
docimentos ser exigido com 72 (sefema e duas) horas de antecedéncia do dia marcado
para a realizaglo da Assembléia. CAPFTULQ IV - Da Administragdo - Art. 14 - A
Companiia serd administrada por um Conselho de Administragdo ¢ uma Diretoria
Executiva. Art. 15 - A Assembléia Geral fixard a remuneracio dos administradores. Se
a remuneragdo for estabelecida de forma global, o Conselho de Administracfo deverd
deliberar sobre o seu rateio entre os seus membros e as Diretores. CAPITULO V - Do
Conselho de Administragde - Art. 16 - O Conselho de Administragdo serd composto de
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3 fwés) a 7 fsete) membros, sendo um o Presidente do Conselho e outro o Vice-
Presidente, escolhidos pelos acionistas, na forma da lel, com mandiato ve 3 1S GHOS,
permitida a reeleigdo. § 17 - Lim dos membros do Conselie dz Administrapdo serd
eleito pelos empregados em votagdo direta organizada pela Companhia, devendo o
nome ser homologado pelos acionistas em dssembléia Geral. § 2° - Em ocorvendo a
vacdncia no Consetho de Administragdo, o substituto sera nomeado pelos Conselheiros
remanescenies e servird até a proxima Assembléia Geral. No easo de ocorrer vacdncia
na maioria dos cargos, a Assembiéia Geral serd comocada para proceder a nova
eleicdo. Art. 17 - O Conselho de Admimswracdo reunir-se-d, de ordinedrio,
wrimestralmente e, extraordinariamente, sempre que o imeresse da Companhia exigir,
mediante convocagdo na forma deste Estaruio. Art. 18 - As reunibes do Conselho de
Administracdo serdo comvocadas pelo seu Presidente ou por membros que represeniem,
no mimmo, 13 fum terco) dos seus membros, ficando dispensada a convocagdo na
hipitese de comparecerem todps os membros. O Conselho de Adminismracdo deliberard
por maioria de vatos, cabendo ao sew Presidente, em case de empate, o voto de
qualidade. Art. 19 - O Conselho de ddminisiragdo terd as seguintes amibuicbes: T -
Sfixar a orientagdo geral dos negdcios da Compantia; 11 - eleger e desiituir os Dirctores
¢ fixar-thes as arribuigdes, observado o disposto neste Estatuto; I - fiscalizar a gesido
dos Diretores; IV - estabelecer Iimites e aleaday para a represemagdo da Companhia
por procuradores; V - comvecar a Assembléiac Geral; VI - manifestar-se sobre o
relmorio da Administracdo e as contas da Diretoria: VH - aprovar o valor global do
orcamento anual da Companhia: VII « aprovar a celebragdo de conmatos ¢ a
assuncdo de obrigagbes de valor superior a RS 20.000.000,00 {vinte milhdes de reaisj.
IX — propor a Assembiéia Geral a emissdo de debéniures cujas condicdes ndo se
enguadren no dmbito de sua competéncia origindria; X - defiberar sobre a emissdo de
debénturey simples, ndo conversiveis em agdes ¢ sem garaniia real e sobre as condigies
que. na forma da lei, the forem delegadas pela Assembléia Geral; XT - aprovar u
concessio de garamtia ou aval a rerceiros; XIT - aprovar a alienagdo ou oneragdo de
hens do anivo permanente da Companhia de valor superior a RS 20.000.000,00 (vinte
milhdes de reais); XHI - deliberar sobre a aquisi¢@o ¢ a alienagdo de agdes de emissdo
da Comparhia, fixamdo-thes prege e condigdes; XTIV - deliberar sobre a emissdo de
novas agfes, o prego de emissdo € as demais condigies de lais emissoes, observado o
que dispuser este Estatuto; XV - deliberar, nos casos previstos neste Estatuto, sobre a
elaboragdo de demonsragdes financeiras semestrais, ou em periodos menores, ¢ a
distribuicde de dividendos intermedidarios ou & comta de lucros acumulados ou de
reserva de fucros, bem como sobre o credito ou pagamento de juros sobre o capital
proprio; XVI - deliberar sobre a emissdo de notas promissorias comerciais
fcommercial papers), bem como a emissdo de binuys de subscrigdo; XVII - escolher ¢
destituir o5 auditores independentes; XVII - aprovar o Regulamemto Interno da
Companhia; e XIX - deliberar sobre os casos omissos no Estature. Art, 20 - Nas suas
auséncias ou impedimentos, o Presidente do Conselho serd substituido pelo Vice-
Presidente. CAPITULO ¥T - Da Diretoria Executiva - Art. 21 - A Diretoria Executiva
da Companhia ser¢ composta de 7 (setej membros eleifos pelo Conselho de
Administracdo, com mandato de 3 (rés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Pardgrafo
Gnico  As awibui¢hes e poderes dos membros da Diretoria Fxecutiva serdo fixados
pelo Consetho de Adminisiragdo. o qual deverd, obrigatoriamente, designar um Diretor
Fresidente ¢ wm Diretor de Relagdes com Investidores. Art 22 - A Diretoria reunir-se-
d, de ordindrio, pelo menos uma ver por més e. extraordinariamente, sempre que ¢ ;//),/
meresse da Compaihia o exigir, mediante comvocagdn na forma deste Estatuto. Art. 23 L7
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- Ay reunides da Diretoria Fxecuriva serdo convocadas pele Diretor Presidente ou por
2 (dois) Diretores, ficando dispensada a convocacdo na nipdiese de comnaracerem
todos os seus membros. A Diretoria Fxecutiva delibecard-par- maioria de- votos,
cabendo ao Dirctor Presidente, em caso de emtpate, 0 volo de qualidade. Art. 24 -
Compete & Diretoria Executiva a diregdo geral e a representagdo da Compantia,
abservado este Estatuto e as dirervizes e atribuigbes fixadas pelo Conselho de
Admivistracéo. § 17 - No exercicio de suas atribuicdes, cabe ¢ Diretoria Executiva: I -
claborar as demonsiragées financeiras ¢ o relatério da administragdo, quando for «
caso: I - elaborar o Regulamento Imterno da Companhia e submeté-lo & aprovagdo do
Conselho de Administracdo; I - elaborar o or¢amento anual da Compankia; e TV -
aprovar qualquer revisdo do orgamento anual aprovado, observado o valor alobal
aprovado pelo Conselho de Adminismagio. § 27 — Ao Diretor-Presidente compere,
privativamente: I — Presidir as reunides da Diretoria; fI - coordenar e orientar as
atividades de todos oy demals diretores, mas suas respectivas dreas de competéncia; X
— atribuir, @ qualquer dos diretores, atividades e tarefas especiais, independentemetite
daquelas que ey couber ordinariamente; ¢ IV — zelar pela execuedo das deliberagfes
do Conselho de Administragdo e da Diretoria. Art. 25 - No caso de impedimento
tempordrio, licenga ou férias de qualquer Diretor, a Diretoria indicara win Diretor
para acumular as suas fungdes. Art 26 - No caso de vacdncla, a Diretoria designard
wm Direror para acumular as fungdes do cargo vago, até a realizagdo do primeira
rennido do Conselho de Administragdo, quando serd preenchido o cargo, pelo prazo
que restava ao Diretor substituidn. Art. 27 - A Companhia ficard obrigada pela
assingiura corjunta de dois Diretores, observado, no emtanto, o disposte nos §§
seguintes. § 1.7 - Os Diretores poderdo nomear procuradores para representarem a
Companhia, agindo sempre em conjunto com um diretor ou outro procurador com
bastante poderes o, ainda, agindo isoladamente. § 2.° - As procuragfes da Compankia
deverdo ser vutorgadas por 2 (dois) Diretores e deverio especificar os poderes
outorgados ¢ o prazo de duracde do mandato, ressalvadas as procurages para
representacio da Companhia em processos administrativos ¢ judicials, que poderdo ter
prazo indeterminado. CAPITULO VII - De Comité Estratégico - Art 28 - A
Companhia poderd ter um comité esiratégico, que serd um orgéo consultive da
administragdo, com funcdes de gpinar ¢ aconselhar o Conselho de Administra¢do e a
Diretoria nos assuntos que the sejam submetidos. O Comité Estratégico serd composto
de até 7 (sele) membros, acionistas ou ndo, residentes no Pais ou nde, podendo ser
administradores, eleitos pelo Conselho de Adminisiracdo, que fixard o remuneracdo de
seus membros, e seu funciongmento serd regido pelo Regulamento Interno da
Compeanhia. CAPITULO VIIT - Do Conselho Fiscal - Art. 29 - () Conselho Fiscal niio
terd funcionamento permanente, instaiando-se somente q pedido dos acionistas, ha
Jorma da lei, sendo constituido de aié 3 (cinco) membros efetivos e igual nibnero de
suplentes, com mondaio de [ {um) ano. A Assembléia Geral que vier a eleger o
Conselho Fiscal, caberd fixar a respectiva remuneracido, observado o minimo legal.
CAPITULO IX - De Exercicio Social e Demonstragdes Financeiras - Art. 39 - O
exercicio social encerrar-se-c¢ a 31 de dezembro de cada ane e obedecera, quanto ds
demonsiragdes financeiras, as disposiges legais aplicaveis. § 1.° - Em cada exercicio
serd obrigaioria a distribuicdo de um dividendo ndo inferior a 25% (vinte € cinco por
cenia) do lucro liquido, ajustado nos termas de lei, observadas as disposicfes previvias
no ari. 3% no que se refere agos dividendos das acdes preferenciais, devendo a
destinagdo do resultado imegral do exercicio ser submetida a deliberagdo da

30 de junho de cada ano, podendo, o Conselho de Administragiio, declarar dividendos L/ P
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com base nas mesmas. § 3.° - A Companhia podera elaborar demonsiracdes financeiras
¢ distribuir dividendos em periodos menores, desde que o total des divigerdar pagos em
cada semesive do exercicio social nio exceda o montante das reservas ae captial-de que
trata o §1.°do artigo 182 da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976. § 4.7 - () Conselho
de Administragdo poderd declarar dividendos intermedidrios, 4 conta de lucros
acumulados ou de reservas de lueros existentes no titimo balango anual ou semestral. §
5.7 - 4 Companhia, mediante deliberacfo do Conselho de Administragdo, poderd
credifdr oM pagar QoS acionistas juros remuneratorios sobre o capital proprio,
observandn, para tante, a legistagio aplicdvel. As importdncias pagas on creditadas
pela Companhia a tilo de juros sobre o capital préprio poderdo ser imputadas, nos
termos da legislagdo aplicavel, ao valor dos dividendos obrigatorios, inclusive os
dividendos das agdes preferenciais. Art. 31 - Prescreve em 3 (trés) anos a agdo para
pleitear dividendos, os quais, nio reclamados oportunamente, reverterdo em beneficios
da Companiia. CAPFTUL(} X - Das Dispesigdes Gerais - Art. 32 - 4 participagdo nos
fucros ou resultados, desvinculada da remumeragiio, poderd ser paga aos empregados,
apds manifestagio da Assembléia Geral Ordindria, em consondncia com a legislagdo
pertinente”. A seguir, o Sr. Presidente informou que se passania a deliberar sobre o item
seguinte da Ordem do Dia: 1[4 Res'alidagﬁ(mﬁwgm
celebrado entre 8 Companhia ¢ a Suez-Tractebel S.A., aprovado na Assembléia Geral
Extraordinaria acontecida no dia 29 de abnt de 2002 — Foi informado aos acionistas que
a presente proposta de revalidagdo atende ao que foi deliberado na AGE que aprovou a
contratagdo, e que se trata da Gltima revalidagio do mencionado Contrato. Igualmente
ao ocorrido na Assembléfa- Geral Extraordindna que aprovou a contratagio € na que
aprovon a sua revalidagio. o acionista controlador TRACTEBEL EGI SOUTH
AMERICA LTDA. absteve-se de votar. Posta a matéria em votagho, foi rejeitada por
maioria, com © voto comtrario dos acionistas Banco Classico, José Pais Rangel e
SOCAL S A Mineragic e IntercBmbic Comercial ¢ Industrial, que apresentaram
declaracio de voto em separado, e voto favordvel dos demais acionistas minoritarios
presentes. O acionista controlador apresentou manifestagio de voto em separado
prestando  esclarecimentos a respeito das declaragdes de voto apresentadas pelos
acionistas Banco Classico, José Pais Rangel e Socal S.A Mineragio ¢ Intercimbio
Comercial e Industrial em relagio aos itens 1.1 ¢ 1.4 da Ordem de Dia da Assemblea
Geral Extraordiniria.  Sem qualquer outra manifestagio, o Sr. Presidente den por
encerrada a Décima Quinta Assembléia Geral Extraordiniria. Na seqiiéncia dos
trabathos, ¢ Sr. Presidente informou que se passariz aos assuntos da Ordem do Dia da
Assembléia Geral Ordindria, antes informando que o Aviso aos Acionistas de que trata o
artige 133 da Lel 6.404/76 foi publicado nos Jornais Diaro Catarinense e Valor
Econdmico edigbes dos dias 08, 09 e 10 de margo de 2005, e que o Relatdrio da
Admimistracdo e as DemonstragSes Financeiras, com o parecer dos Auditores
Independentes, foram publicados nos Jormais Diaro Catarinense, A Noticia, Diario
Oficial do Estado de Santa Catanna, Valor Econdmico e Gazeta Mercantit edigbes do
dia 22 de margo de 2005, sendo que nos dois dltimos foram publicadas as
Demonstragdes Financeiras Condensadas, em cumpnmento & Insttugio CVM n°
232/1985, com o gue foram cumprdas as formalidades para a realizacio da presente
Assembléia. Prosseguindo, o Sr. Presidente colocou em discussio o primeiro item da
Ordem do Dia da OITAVA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 2.1 Tomar as
contas dos administradores, examinar, discutir e vatar as Demonstracdes Financeiras
relativag ao Exercicio Social findo em 31 de dezembro de 2004 — Como o Relatono da
Adrministracdo, as Demaonstragdes Financeiras, o parceer dos Auditores Independentes e
o parecer do Conselho Fisca) j4 sio de conhecimento dos presentes, foi proposta e
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aprovada a dispensa da leitura de tais documentos. Apos as discussdes pertinentes sobre
a matéria, as Demonstragdes Financeiras do Exercicio finde em 31 2 dezembro de
2004, bem como as contas da Administragio do mesmo Excrcicio, forem colteadas em
votagio, sendo apravadas por unanimidade; Dando prosseguimento, o Sr. Presidente
informou que se passaria ao item seguinte da Ordem do Dia: 2.2, Deliberar sobre a
destinacio do Lucre Liguide do Exercicio e a Distribuicio de Dividendos — Foi proposta
a destinacio do Lucre Liguido do Exercicio e a distribuigio de dividendos, conforme as
Demonstragies Financeiras aprovadas no item anterior, nos seguintes valores: a)
Reserva Legal - R$ 38.759.608,36; b) Distribuigo de Dividendos e Juros sobre o
Capital Préprio - R$ 590.032.558.88, assim composto: (i) Juros sobre o Capital Proprio,
liquidos de TRRF, ¢reditados em dezembro de 2004 (RCA de 09/12/2004), no valor total
de R3 21675000000, (i) Dividendos complementares — R$ 335.032.558,88,
correspondentes a R$ 0,513269 por lote de mil agbes preflerenciais classes A ¢ B, ¢ por
lote de mil agdes ordinarias; (iii) Imposto de Renda Retido na Fonte relative a Juros
sobre o Capital Proprio creditados em 2004 — RE 38.250.000,00; e ¢} Reserva de
retengdo de lucros, com base no orgamento de capital, no valor de RS 146.400.000,00.
Posta a matéria em vatacio, foi aprovada por unanimidade; A seguir, o Sr. Presidente
infermou que se passaria 4o item seguinte da Ordem do Dia: 2.3 Deliberar sobre o
Orgamento de Capital para retencao de lneros — Foi proposto o Orgamento de Capital,
gue considera Programa de lnvestimentos no valor de RS 262.716.000,00, sendo RS
37.023.000,00 (trinta e sete milhdes, vinte e trés mil reais) destinado a Aplicagio Direta
na mamutengio do parque produtivo, ¢ R$ 225.693 000,00 (duzentos e vinte e cinco
milhdes, seiscentas e noventa e trés mil reais) destinados a investimentos financeiros
através da aquisico de concessdes de aproveitamentos hidreléiricos ji licitados e novos
a serem promovidos pela ANEEL. Posta a matéria em votagio, foi aprovada por
unanimidade; A seguir, o Sr. Presidente informou que se passaria ao item seguinte da
Ordem do Dia: 2.4 Deliberar sobre a participacio dos empregados nos lucras ou
resultados relativos ao exercicio de 2004 — Foi proposto o montante de até R§
7.800.000.00 (setc milhdes e oitocentos mil reais) para o pagamento, nas datas a serem
cstabelecidas pela Diretoria Executiva, dentro dos critérios definidos no Sistema de
BRemuneragiio da Companhia ¢ Acordos Colelivos de Trabalho, da Participagde dos
ernpregados nos Lucros ou Resultados - PLR - relativo ac exercicio de 2004, do qual R$
6.500.000.00 j& estdo reconhecido nas Demonstragdes Financeiras do Exercicio de 2004,
sendo que a diferenga, correspondente a até KS 1,306,000,00 {um milh3o ¢ trezentos mil
reals), devera ser reconhecida nas DemonstragBes Financeiras do Exercicio de 2005.
Posta 3 matéria em votacio, fol aprovada por maioria, com o voto contririo do
acionista THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. RE: MTBC; A seguir, o Sr.
Presidente informou que se passaria a0 item seguinte da Ordem do Dia: 2.5 Deliberar
sobre_a remuneragio global dos Adminisiradores para o exercicio de 2005 — Foi
proposta a quantia de R$ 8.800.000,00 (oito milhies e oitocentos mil reais) como valor
global da remuneragfo anual dos Administradores eleitos pela Assembléia Geral e pelo
Conselho de Administragdo, cuja distribuigico se fard mediante critérios e valores
estabelecidos pelo Consclho de Administrag3o, cabendo, adicionalmente, & Companhia,
quando for o caso, as despesas de INSS, FGTS, Segure Sagde, Previdéncia Privada,
assisténcia médica ¢ habitagio. Posta a matéda em votagiio, foi aprovada por
unanimidade; Esgotados os itens da Ordem do Dia da Qitava Assembléia Geral
Ordinaria, ¢ posta a palavra 4 disposigio, os acionistas presentes decidiram pela
instalagio do Conselho Fiscal para ¢ presente Exercicio. Apds deliberago.
procedeu-se 4 instalagdo do Conselho Fiscal, com mandate até a Assembiéia Geral
Ordingria de 2006, tends sido eleitos: Sr. MANOEL FDUARDO LIMA LOPES,
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brasileiro, casado, contador, Carteira de identidade n® 1767127-1FP/R], inscnito no CPF
sob o n° 046227 237-00, com enderego na Av, Oswalde Cruz, 317201, Flamenno, Rio
de Janeiro/R), CEP 22250-060, consehheiro _gituler, € 51 ALG.TGN PWNTO
SIQUEYRA, brasideira, casado, banqueiro, homologade pelo BACEN conforme
correspondéncia DERJA/REQRF-98/222-2, de 17 de abril de 1998, cuja copia fica
arquivada na Companhia, portador da carteira de identidade n® 01160700-9 — IFP/R].
mscrito no CPF sob o n° 006.936.346-34, com enderego na Rua Senador Vergueiro,
157604, Flamengo, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22230-00. conselbeiro suplente. indicados
pelo acionista Banco Classico §5.A., na qualidade de minoritdrio titular de agdes com
direito a voto; Sr. NEWTON DE LIMA AZEVEDRO JUNIOR, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da carteira de identidade n® 3.993.530-8SP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n®. 610.185.388-87, residenite e domiciliado na Cidade € Estado de S3o
Paulo, com escritono na Av. 9 de julho, 4865, 8° andar, Centro, conselheire titufar, e Sr.
MANOEL EDUARDO BOUZAN DE ALMEIDA, brasileiro, casado, contador,
portador da carteira de identidade n®. CRC/RY 026695/0-3, inscrito no CPF sob o n.
269,006.377-87, com enderego comercial na Av. Almirante Barroso, 32, sala 1401
(parte), Centro, CEP 20031-000, Cidade ¢ Estade do Rio de Janeiro, conselheiro
suplente; ¢ Sra. CARLA CARVALHO DE CARVALHO, brasileira, casada, advogada
inscrita na QAB/RT sab o n® 59.760, CPF/MF 863.499 377-91, residente e domiciliada
na Cidade de Niterdi, Estado do Rio de Janerro, com escritdrio na Ay, Almirante
Barroso, 52, sala 1401 (parte}, Centro, CEP 20031-000, Cidade e Estade do Rio de
Taneiro, conselheira titular, ¢ Sr, FLAYIQ MARQUES LISBOA CAMPOS, brasileiro,
casado, engenheiro civil, carteira de identidade n® 524578-88P/MG, inscrito no CPF soh
o n® 118.388.096-00, com enderego profissional na Rua Guajajaras, 43, Centro, Cidade
de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerajs, conselheiro suplente. Foi proposta e
aprovada a fixagdc da remuneragio anual dos conselheiros fiscais em dez por cento
(10%}) da remunerag&o anual média de ¢ada Diretor, ndo computados beneficios, verbas
de representagdo ¢ participagio nos lucros. Como ninguém mais quisesse fazer uso da
palavra, o Sr. Presidente agradeceu a presenga de todos e deu por encerrados os
trabathos das presentes Assembléias Gerais, solicitando que fosse lavrada a presente Ata
que, depois de lida e achada conforme, fol assinada pelo Sr. Presidente e pelos acionistas
presentes, representando mais do que 2/3 do capital votante da Companhia, e por minm,
Secretano, dela extraindo-se as cOpias necessarizs, destinadas aos fins legais.
Florianopolis, 07 de abril de 2005, Assinaram a ata os acionistas TRACTEBEL EGI
SOUTH AMERICA LTDA, BANCO CLASSICO S A, VICTOR-FRANK DE PAULA RGSA
PARANHOS, WALTAMIR BARREIROS, PATRICK CHARLES CLEMENT OBYN, JOSE
MOACIR SCEMIDT, ANTONTO LIBENIR MARTINS, JOSE PAIS RANGEL, SOCAL S.A.
MINERACAQ E INTERCAMBIO COMERCIAL E INDUSTRIAL ¢ THE MASTER TRUST
BANK OF JAPAXN LTD, RE- MTEC, ¢ o Sr. CLAUDIO HENRIGUE D, REIS, representante
da Trevisan Auditores Independentes,

Declaro, na quahidade de Secretario da Décima Cuinta Assembléia Geral Extraordiniria e
da Oitava Assembléia Geral Ordindria da Companhia, que 0 texto acima ¢ transcrigio
integral ¢ fiel da ata que consta do Livio de Atas das Assembléias Gerais da Tractebel
Energia S.A |, asfls. 130 a 148, Floriandpolis/SC, 07 de abril de 2005,
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